STATUT Centra vol'ného ¢asu v Senici
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Zakladné ustanovenie

. Centrum volného ¢asu , Sadova ul. 646/8, 905 01 Senica je rozpoctova organizacia s pravnou
subjektivitou. Zriadovatelom Zkoly je Mesto Senica, Stefanikova 1408/56, 905 01 Senica.
Uplné znenie zriadovacej listiny bolo schvalené Mestskym zastupitelstvom v Senici dfia
................. uznesenim €. ...occveeeeecveeenn.

Centrum volného ¢asu na zaklade tejto zriadovacej listiny vystupuje vo svojom mene a svoju
¢innost vykonava v sulade so zakonom ¢. 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlaskou 306/2009 Z. z. o $kolskom
klube deti, Skolskom stredisku zdujmovej cinnosti, centre volného dcasu, Skolskom
hospodarstve a stredisku odbornej praxe

Centrum je samostatne hospodariaca rozpoctova organizicia s pravnou subjektivitou,
zapojend na rozpocet zriadovatela.
. Sidlom centra je Senica 905 01, Sadova 646/8 a pdsobi na Uzemi okresu Senica.
. Statutdrnym zastupcom centra je riaditel.
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l. 2.
Poslanie a postavenie centra

Hlavnym poslanim centra je umozriovat uZito¢né vyuZivanie volného ¢asu ¢o najvacsiemu

poctu zaujemcov z radov deti, mladezZe, pripadne ich rodiov a podielat sa tak na vychove

umenia , volny cas Ucelne a efektivne vyuzivat a poskytovat odborni a metodicki pomoc

v oblasti prace s detmi a mladeZou v ich volnom ¢ase.

Centrum ma pésobnost pre :

a) vychovno-vzdeldvaciu, zdujmovu a rekreacnu cinnost.

b) poskytovanie  odbornej a metodickej pomoci (Skoldam a Skolskym zariadeniam,
obcianskym zdruZzeniam deti a mladeze, dalSim pravnickym a fyzickym osobam, ktoré
o nu poZziadaju).

c) organizovanie prehliadok a postupovych sutazi.

Centrum vytvara predpoklady pre aktivnu spolupracu vsetkych subjektov, ktoré sa staraju

o vychovu a vzdelavanie vo volnom case deti a mladeze v okrese Senica.

Cl. 3.
Zakladné ulohy centra

Centrum utvara podmienky, organizuje a zabezpecluje vychovno-vzdelavaciu, zaujmovdu,
rekrea¢nu a Sportovu Cinnost pre deti a mladez, pripadne ich rodicov, v ich volnom ¢ase po
cely Skolsky rok, vratane skolskych prdzdnin. Usmerfiuje tymto sposobom rozvoj zaujmov,
utvara podmienky na rozvijanie azdokonalovanie praktickych zrucnosti, podiela sa na
formovani navykov uzito¢ného vyuZivania volného ¢asu deti a mladeZe, na rozvijani talentu,
Specifickych schopnosti a tvorivosti deti a mladeze.



V spolupraci sorgdnmi Statnej spravy, samospravy adalSimi Statnymi ineStatnymi
inStituciami a organizaciami vytvara podmienky a podiela sa na praci s detmi a mladezou
vyZadujucou si Specidlny vychovno-vzdeldvaci pristup (nezamestnand mladez, deti a mladez
zo socialne znevyhodneného a malo podnetného prostredia).

Poskytuje odbornld a metodicki pomoc Skoldm a sSkolskym zariadeniam, obcianskym
zdruzeniam deti a mladeze prostrednictvom

a) poskytovania rad a informacii, ktoré ma k dispozicii, alebo ma pristup k ich zdrojom,

b) odbornych konzultacii k problematike volno-¢asovych aktivit,

c) organizovania skoleni, semindrov, kurzov, prednasok, vzorovych podujati, besied,
Organizuje prehliadky a postupové sutaze vyhlasované, alebo odporicané Ministerstvom
Skolstva Slovenskej republiky, odborné sustredenia jednotlivcov a kolektivov, pripadne
sprievodné podujatia ( prednasky, seminare, prehliadky préac a iné aktivity pre pedagogickych
zamestnancov i Ziakov $kol).

Cl. 4.
Cinnost centra

Cinnost centra sa riadi pldnom &innosti na prislusny rok. Obsahuje vietky zakladné Glohy
a zasadné Cinnosti a aktivity v planovacom obdobi.
Centrum nemoze vykondavat podnikatelsku ¢innost.

Cl. 5.
Riadenie.

Centrum riadi a za jeho ¢innost zodpoveda riaditel, ktory

a) riadi ¢innost centra po pedagogickej, odbornej a administrativno-hospodarskej stranke,
kond v jeho mene a zastupuje ho navonok,

b) je opravneny konat v mene centra pravne Ukony vyplyvajlce z funkcie riaditela,

c) rozhoduje o spdsobe realizacie schvaleného planu cinnosti, ur¢uje zameranie a rozsah
vychovno-vzdeldvacej, zdujmovej arekreacnej cinnosti centra, metodickej a odborne;j
pomoci,

d) zodpoveda za zvereny majetok v zmysle hmotnej zodpovednosti,

e) zodpoveda za tvorbu efektivneho riadiaceho systému a jeho kontrolu v oblasti plnenia
hlavnych uloh Cinnosti centra, organizacie prace, hospodarenia, persondlnej prace a za
dodrziavanie pravnych predpisov,

f) wvydava Organizacny a pracovny poriadok a dalSie vnutorné zavazné predpisy, normy
a riadiace akty,

g) plni dlohy organizacie, vyplyvajlice z pracovno-pravnych vztahov, prijima zamestnancov
do pracovného pomeru, rozhoduje oich pracovnom afunkénom zaradeni, urcuje
pracovnU napli apracovné ndleZitosti, utvara podmienky pre pracu vsetkych
zamestnancov,

h) pocas nepritomnosti riaditela prebera jeho povinnosti v plnom rozsahu jeho zastupca.



Zamestnanci centra.

Zamestnancami centra su

a) riaditel,

b) zastupca riaditela,

c) vychovdvatelia,

d) technicko-hospoddrski zamestnanci,

e) externi zamestnanci.

Pracovno-pravne vztahy zamestnancov upravuje Zakonnik prace, jeho vykonavacie predpisy,
dalSie rezortné a interné predpisy.

Kvalifikaéné poziadavky a platové ndleZitosti sa riadia vSeobecne zdvaznymi predpismi
a rezortnymi usmerneniami.

Zakladny uvazok vychovnej ¢innosti riaditela, zastupcu riaditela a vychovavatelov upravuje
vSeobecne zavazny predpis.

Obsah a rozsah vychovnej prace jednotlivych zamestnancov urcuje riaditel.

O rozvrhnuti tyzdenného pracovného ¢asu zamestnancov rozhoduje riaditel. Pracovny cas
musi byt rozvrhnuty tak, aby bol prisposobeny ¢asu, pocas ktorého je centrum otvorené, t.j.
vo volhom case deti a mladeze, spravidla v popoludnajsich hodinach a vecernych hodinach,
v dnioch pracovného pokoja a cez Skolské prazdniny.

Rozsah prav a povinnosti, ako aj zodpovednosti zamestnancov sa riadi vSseobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, zakladnymi a zavaznymi vnudtornymi predpismi centra.
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l. 7.

Organizacia centra.

Centrum sa organizacne cleni na

a) Oddelenie kultury

b) Oddelenie spolocenskych vied

c) Oddelenie telovychovy a Sportu

d) Oddelenie hospodarske

Vnutorny chod centra podrobne upravuje Organizacny a pracovny poriadok.

Centrum volného ¢asu ma v sprave majetok na zdklade uznesenia Mestského zastupitelstva.
a) Budovu na ul. Sadova ¢. 646/8

b) Budovu na ul. Sadova €. 645 - ,Dom Cajkovych“

Cl. 8.
Hospodarenie centra.

Zdroje financovania centra tvoria prostriedky statneho rozpoctu, prostriedky z rozpoctu
zriadovatela, prostriedky prijaté od inych fyzickych os6b za vyuZitie centra v ¢ase mimo
vlastnej ¢innosti, prispevky Ucastnikov vychovno-vzdeldvacej, zaujmovej a rekreacnej cinnosti
na Ciastocnu Uhradu nakladov spojenych s vykonavanim tejto cinnosti, prispevky a dary od
domdcich a zahraniénych pravnickych os6b a fyzickych osob.



2. Riaditel, po dohode so zriadovatelom, stanovi kazdoroCne zasady pre urCovanie vysky
prispevku na Uhradu ndkladov spojenych s vykondvanim jednotlivych foriem wvychovno-
vzdelavacej, zaujmovej arekreacnej cinnosti. Vysku prispevku stanovuje s ohladom na
charakter a finanénu narocnost, atraktivnost.

3. Centrum hospodari s vecami a majetkovymi pravami, zverenymi mu pri jeho zaloZeni a dalej
s vecami a majetkovymi pravami, nadobudnutymi pocas svojej Cinnosti v zmysle platnych
pravnych noriem a zriadovatelskej listiny.
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l.9.
Zaverecné ustanovenie

1. Statut centra po schvaleni zriadovatelom vydava riaditel centra.
2. Tento statut nadobuda Géinnost diiom schvdlenia zriadovatelom Centra volného ¢éasu —
Mestom Senica.

Mgr. Art. Martin Dudas
riaditel



