Zakladna skola, V. Paulinyho - Tétha 32, 905 01 Senica

Mestsky urad v Senici

905 01 Senica

Senica, 09.03.2020

Prehfad schvaleného rozpo¢tu, upraveného rozpoctu, suma poskytnutych finanénych prostriedkov za rok 2019, suma
pouzitych finanénych prostriedkov za rok 2019 , rozdiel

VEURO
stl. 1 stl. 2 stl. 3 stl. 4 stl. 5
. Suma poskytnutych | Suma pouzitych
bes [’)ru,h Schvaleny Upra\vleny financnych financnych Rozdiel v €
ezné vydavky " rozpocet na . X : .
rozpocet na rok 2019 v € prostriedkov v roku | prostriedkov roku (stl.4 - stl.5)
rok 2019 v € 2019v € v2019v€
Prenesené  kompetencie 889 319 973735 973 734,88 959 972,30 13 762,58
Normativne
FP z roku 2018 43 235 43 235 43 235,53 43 235,53
prenesené kompetencie 22100 22100 22 100,44 22 100,44
originalne kompetencie 21135 21135 21 135,09 21 135,09
Prenesené kompetencie 31838 35005 35 004,58 33 077,16 1927,42
Nenormativne  spolu
z toho:
Dopravné 2560 2174 2173,58 2173,58
§4a ods. 2. pism. a) zékona
Asistent ucitela - 5174 5174,00 5174,00
§ 4a ods. 2. pism. b)
zakona €. 597 /2003 Z.z.
v platnom zneni
Havaria - - -
§ 4c zakona €. 597 /2003
Z.z. v platnom zneni
Na vychovu a vzdelavanie — 300 250 250,00 250,00
SzP
§ 4 e zakona €. 597 /2003
Z.z. v platnom zneni
Vzdelavacie poukazy 14 528 14 848 14 848,00 12 920,58 192742
§ 7 ods. 8.zakona ¢&. 597
/2003 Z.z. v platnom zneni
Odchodné 3000 0 0 0
§ 7 ods. 15. pism. a)
zakona €. 597 /2003 Z.z.
v platnom zneni
Prispevok na ucebnice - 215 215,00 215,00
§ 3 ods.2 pism. c)zakona
€.597/2003 Z.z. v platnom
zneni - prvouka
Prispevok na uéebnice 1944 1 944,00 1 944,00
§ 3 0ds.2 pism. c)zakona
€.597/2003 Z.z. v platnom
zneni - anglicky jazyk
Mimoriadne vysledky Ziakov 400 400,00 400,00




Skola v prirode 5000 4900 4900,00 4900,00
Lyziarsky kurz 6 450 5100 5100,00 5100,00
Projekt - podpora
praktického vycviku Ziakov - 5604 5603,60 5603,60
na detskych dopravnych
ihriskach
Projekt - podpora
praktického vycviku Ziakov
na detskych dopravnych - 300 300,00 300,00
ihriskach - spolutcast
mesta
Projekt Inkluzivny tim - - 3254 3253,73 3253,73
spolutiCast mesta
Originalne kompetencie S, 242 567 275413 263 435,54 249 262,16 14 173,38
SK
Dotdcia  na  podporu 400 48 588 37 132,80 32 192,40 4940,40
vychovy k stravovacim
navykom dietata
Dotacia na podporu 200 33 33,20 33,20
vychovy k plneniu Skolskych
povinnosti
Vydavky z prenajmu 8000 11516 11 516,12 6 445,15 5070,97
Viydavky z prijmov — projekt - 58 128 54 714,41 54 714,41 3413,59
Inkluzivny tim
Vydavky z vlastnych - 7116 7115,16 7115,16
prijmov ostatnych
Z&drzné - 2923 2923,27 2923,27
Spolu bezné vydavky: 1214 959 1416 229 1 400 836,82 1365 902,47 34 934,35
Kapitalové vydavky: - - -
Vlastné prijmy 120 000 165 085 161 148,23 146 844,28 14 303,95
(8§22 ods. 4 zékona ¢.
523/2004 Z.z. v platnom
zneni )
2) Prijmy
Dosiahnuté prijmy v roku 2019 v €leneni v € : 165 084,70
212003 - prenajom 11 516,12
223001 - réZia 19723,35
223001 - predaj sluzieb 118,68
223002 - poplatky SKD 18 202,00
292017 - preplatky z roéného zU¢tovania ZP 39,90
312001 - projekt Inkluzivny tim a Urad prace 65 084,85
223003 - stravné — platba od rodiCov za stravu Ziakov 50 400,07
- prijmy presunuté z roku 2018 21 135,09
- poskytnuté prijmy v roku 2019 161 148,23
- poskytnuté spolu 182 283,32 €
- pouzité 167 979,37 €

- rozdiel poskytnutych a pouZitych prijmov

14 303,95 € - z toho 14 258,46 je presun do roku 2020

45,49 je zostatok na vydavkovom
ucte k 31.12.2019




V zmysle § 22 ods. 4 NR SR ¢&. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov $kola v roku 2019 prekroila limit vydavkov o prijmy vo vyske 167 979,37 €.

Pouzitie prijmov - zakladna Skola

prispevok na mzdy a odvody pre asistentov ucitefa pre deti s poruchami uéenia 5 677,21 €, nahrady PN 220,47 €,
telefén 27,04 €, roCny poplatok za prenajom rieSenia manazmentu tabletov Samsung School 25,20 €, sluzby na Useku
BOZP a PO 40,00 €, reprezentaéné vydavky 79,95 €, pridel do SF asistenti ucitefov (dotacia zo SR) 40,53 €, drobny
material 25,52 €, doplatok za mobilny telefon 19,00 €

Projekt s nazvom Inkluzivny tim nam umoZziuje zamestnat asistentov ucitela pre deti s poruchami u¢enia. Poskytnuta
dotacia z EU a SR bola k 31. 12. 2019 vo vyske 58 128,00 €. Cerpanie na mzdy a odvody bolo vo vyske 54 714,41 €.
Zroku 2019 bola prenesena a pouzita dotacia vo vyske 7 106,31 €. Do roku 2020 sme si preniesli nevyéerpanu
dotaciu vo vySke 3 413,59 €. Mesto ndm poskytlo spolutuéast vo vyke 3 253,73 €, ktora bola ¢erpanéd na odvody do

poistovni, pridel do SF a nahrady PN.

3) Prenesené kompetencie

Prenesené kompetencie — normativne vydavky 973 735,00 €
osobné naklady : mzdy - rozpoCet 620 310,00 €
Cerpanie 620 310,76 €
odvody - rozpoCet 225725,00 €
Cerpanie 22572424 €
prevadzkové naklady - rozpocet 127 700,00 €
zostatok finanénych prostriedkov z roku 2019 bude &erpany v roku 2020 13762,58 €
rozpis ¢erpania: 113 937,30 €
zostatok z roku 2018 19 052,00 €
627 Cerpanie - doplnkové déchodkové poistenie 9837,21€
631001 Cerpanie - Uhrady cestovnych prikazov 157,48 €
632001 C&erpanie - kdrenie 43871,12€
elektrina 3753,46 €
632002 Cerpanie - sto€né, vodné, zrazkova voda 3007,56 €
632003 Cerpanie - postové znamky, postové sluzby 139,10 €
632005 Cerpanie - telefén 311,08 €
633001 Cerpanie - interiérové vybavenie — nabytkové zostavy, interiérové dvere 8783,49€
633003 Cerpanie - telekomunikaéna technika 23,80 €
633004 Cerpanie - vertikalny bojler, vysavaé (tepovac), mikrovinna rura, vysavac, vftacie
kladivo, Gemalto Pack - ¢itacka ID Bridge, ruéna kotucova pila, kamera 2 570,03 €
633006 Cerpanie - kancelarsky papier format A4 a A3, batérie na reguléciu karenia, veko
na odpadkové koSe, tonery, tlaciva, kancelarsky a hygienicky materiél,
maliarsky material, Cistiace prostriedky, tonery, material na udrzbu,
zahradkarsky materiél, naplne Pilot V-board a drobny spotrebny material,
popisovatelné magnetické tabule, rohoZe, hranoly, Stitky na dvere 12 509,57 €
633009 Cerpanie - nakup odbornych publikacii a uéebnych pomdcok 1240,11€
633010 Cerpanie - pracovné odevy, obuv a pracovné pomécky 479,04 €
633015 Cerpanie - benzin 272,19 €
633019 Cerpanie - komunikaéna infrastruktira 167,80 €
635001 Cerpanie - oprava a udrzba interiérového vybavenia 154,10 €
635004 Cerpanie - oprava kopirovacieho stroja a hasiacich pristrojov 538,70 €
635006 Cerpanie - oprava podlah, omietok, pokladka PVC, oprava elektroinstalacie
v uebniach, oprava strechy 15730,72 €
636002 Cerpanie - prenajom strojov, pristrojov, zariadeni a techniky 38,00 €
637001 Cerpanie -finanéné prostriedky boli pouzité na uhrady Skoleni a seminarov
tykajlcich sa Uctovnictva, rozpoCtovnictva, personainej a mzdove;
agendy, BOZP a PO 1141,00 €



637002 Cerpanie - konkurzy a sutaze 6,00 €
637004 Cerpanie - finan¢né prostriedky boli pouzité na Uhradu za sluzby Virtualne;

kniZnice v ramci skvalitnenia prace ucitelov, za sluzby na useku

BOZP a PO, aktualizicia systému ASC dochadzka, pausalne

vstupné do Zahorskej galérie, odvoz a nakladka zeminy, repaso-

vanie tonerov, vyvoz bio odpadu do kompostarne, deratizécia,

aktualizacia programu v $kolskej jedalni, revizie 291422 €
637005 Cerpanie - poradenstvo v oblasti civilnej ochrany, posudok o riziku ku katego-

zacii prac z hladiska zdravotného rizika 196,50 €
637006 Cerpanie - rekreacné poukazy a vstupné prehliadky 2 397,60 €
637007 Cerpanie - cestovné nahrady 17,00 €
637012 Cerpanie - poplatky za vedenie Uctov v banke 176,38 €
637014 Cerpanie - réZia Skolskej jedalne 9367,93€
637015 Cerpanie - poistenie vypoctovej techniky 791,03 €
637016 Cerpanie - pridel do Socialneho fondu 5593,59€
637027 Cerpanie - odmeny na zéklade dohdd o vykonani prace 3057,00€
637035 Cerpanie - poplatky za komunalny odpad 2101,81€
642015 Cerpanie - nemocenské, oSetrovné 1644,68 €

Prenesené kompetencie — nenormativne vydavky

z toho: Vzdelavacie poukazy

Zo vzdelavacich poukazov bolo ¢erpanie na odmeny ucitelov za vedenie krizkov, na odmeny na zaklade dohdd, na
odvody do poistovni vo vySke 12 025,22 €. Boli zakupené pomédcky na krazky vo vyske 895,36 €.

Zostatok finanénych prostriedkov vo vyske 1 927,42 € bude Cerpany do konca marca roku 2020.

Dopravné
Na uhrada cestovnych nékladov na dopravu Ziakom, ktori doché&dzaju na nasu Skolu z inych obci a patria do Skolského

obvodu Senica bolo ¢erpanie vo vyske 2 173,58 €.
Dopravné — zostatok z roku 2018 bolo vy¢erpané do 31.03.2019 vo vyske 185,45 €.

Na vychovu a vzdelavanie Ziakov SZP
Dotécia vo vySke 250,00 € bola pouZzitd na zakupenia uCebnych pomdcok a didaktickej techniky pre ziakov so
socidlne znevyhodneného prostredia.

Lyziarsky vycvik
Dotacia bola ¢erpana vo vyske 5 100,00 € (ubytovanie Ziakov, strava, doprava).

v

Skola v prirode
Dotacia bola ¢erpana vo vySke 4 900,00 € (ubytovanie, strava, doprava Ziakov).

Uéebnice cudzieho jazyka
Dotacia bola ¢erpana vo vySke 1 944,00 € a bola pouzita na zakupenie uéebnic anglického jazyka.

Ucebnice cudzieho jazyka
Dotécia bola Cerpana vo vyske 215,00 € a bola pouZita na zakupenie ucebnic prvouky.

Asistent ucitefa
Dotacia bola pouZitd na mzdy a odvody pre dvoch asistentov ucitela pre deti s poruchami u€enia vo vyske 5 174,00 €.

Mimoriadne vysledky Ziakov
Dotacia vo vySke 400,00 € bola pouzitd na zakupenia ucebnych pomocok. Je to dotacia za mimoriadne vysledky
Ziakov v sUtaZiach, predmetovych olympiadach.




Projekt — podpora praktického vycviku Ziakov na detskych dopravnych ihriskéch
Dotacia vo vyske 4 208,26 € bola pouzita na odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru a odvody. Zakupili sa
kolobeZky, bicykle, stojan na kolobezky a material na opravu bicyklov a kolobeziek vo vyske 1 695,34 € .

Originalne kompetencie Skolska jedalen 148 962,00 €
z toho: FP z podielovych dani 64 395,00 €
z toho: FP zo stravného a vlastnych prijmov 84 152,00 €
dotacia na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata 48 588,00 €
dotacia na podporu vychovy k pineniu Skolskych povinnosti dietata 33,00 €
Cerpanie z podielovych dani:
osobné naklady - mzdy 51456,40 €
- odvody 12 938,60 €
Cerpanie z vlastnych prijmov: prevadzkové naklady - odvody do poistovni 4700,84 €
prispevok do DDP 879,36 €
cestovny prikaz 14,40 €
energie 4 460,24 €
Cistiace prostriedky, hygienicky material,
zehli¢ka, nerezovy haluskovaé, pracovné
odevy a pracovna obuv, mikrovinna rira
Sencor, pocita¢ Lenovo, kraja¢ FINO,
kastrol s pokrievkou, parapeta 1991,86 €
aktualizacia a servis k programu SJ 39,24 €
oprava pece 79,32 €
vstupné lekarska prehliadka 25,00 €
rekreaény poukaz 222,20 €
bankové poplatky 110,45 €
preplatky stravy 14 566,67 €
pridel do SF 482,96 €
nahrady PN 257,68 €
Cerpanie zo stravného: poplatky od rodiov za stravu ziakov boli pouZzité na Uhradu potravin 32537,34 €
zostatok stravného z roku 2018, ktory bol pouzity na uhradu potravin 14 028,78 €
Cerpanie dotacie na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata 32192,40 €
Cerpanie dotacie na podporu vychovy k pineniu Skolskych povinnosti dietata 33,20€
Originalne kompetencie Skolsky klub deti 92 683,00 €
z toho: FP z podielovych dani 74 072,00 €
z toho: FP z vlastnych prijmov 18 202,00 €
FP z prijmov z prenéjmu 409,00 €
Cerpanie z podielovych dani: osobné naklady - mzdy 67 228,97 €
- odvody 6 317,50 €
prevadzkové néklady - rekreacny poukaz 525,53 €
Cerpanie z vlastnych prijmov: osobné naklady - odvody 17 181,66 €
prevadzkové naklady - prispevok do DDP 749,66 €
bankové poplatky 87,95 €
pridel do SF 591,64 €

Skolsky klub deti k 31.12.2019 navétevovalo 180 Ziakov a bolo otvorenych 6 oddeleni.



Pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31.12.2019 a ich priemerny mesacny plat:

pedagogicki zamestnanci 29 priemerny mesacny plat 1 569,00 €
asistenti ucitela v ramci projektu 6 priemerny mesacny plat 849,00 €
nepedagogicki zamestnanci 11 priemerny mesacny plat 808,50 €
Skolsky klub deti 6 priemerny mesacny plat 1 063,50 €
Skolské jedéalen 6 priemerny mesacny plat 705,60 €
asistenti ucitela — dotacia zo $tatneho rozpo€tu 2 priemerny mesacny plat 630,20 €

V priebehu roka sa na naSej Skole v odbornych ucebniach urobila kompletna vymena elektroinstalacie, nové liate
podlahy a nova malba na stendch. Vykonala sa rekonstrukcia chodby na prizemi, odborné u¢ebne a zboroviia sa
vybavili novym nabytkom. V niektorych triedach sa vymenila podlaha — PVC. UskutoCnilo sa otvorenie novej
prirodnej u¢ebne. Prebehli mensie opravy v budove a v aredli $koly.

Oblasti v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky

Silné stranky

kvalitné vzdelavanie, vysoka odbornost vyuc¢ovania

pozitivna klima v $kole, kvalitne fungujlca timova praca zamestnancov

nadpriemerné vysledky ,, TESTOVANIE 5 a 9°

Siroka ponuka Skolskych krazkov, Skolskych a mimo8kolskych aktivit organizovanych Skolou
starostlivost o talentovanych ziakov a ich Uspechy

starostlivost o deti vyzadujlce Specifické podmienky vzdelavania

postupny prechod na kompletnu elektronizéciu dokumentacie Skoly

prezentacia Skoly na verejnosti

pravidelne aktualizované webové stranky Skoly, elektronicky Skolsky ¢asopis

ZlepSovanie materialno-technickej vybavenosti Skoly

vynoveny Skolsky areal a postupna rekonstrukcia budovy Skoly

znizovanie energetickej narocnosti budovy Skoly

aktivity na ziskanie mimorozpoCtovych finanénych prostriedkov (2% dane z prijmov, sponzorské prispevky,
projekty a granty)

spolupraca s organizaciami a $portovymi klubmi, organizovanie réznych podujati a detskych taborov

Oblasti v ktorych ma Skola nedostatky

Slabé stranky

modernizacny dih na budove Skoly — zateplenie a fasada Skoly a s fiou spojena rekonstrukcia vstupnej pergoly
a bezbariérového vstupu + elektroinstalacia

problém s dopravou v rannych hodinach v $kolskom areali z hladiska bezpe€nosti deti

nedostatocne kontrolovany vstup oséb do budovy Skoly pocas vyu€ovania (potreba vratnicky cez dobrovolnu
ginnost — UPSVaR)

slaby internet do Skél poskytnuty Statom

chybajuci vhodny priestor (3atfia) na odkladanie odevu pre Ziakov 1. stupnia

nedostato¢né finanéné ohodnotenie nepedagogickych zamestnancov Skoly.

Viadimir Svagek
riaditel Skoly



