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1. Zakladne udaje

Organizacia bola zalozena za ucelom poskytovania zdravotnej starostlivosti ambulantne

formou primdrnej, sekundérnej

a naslednej zdravotnej starostlivosti v neStaitnom zdravot-

nickom zariadeni pre vSetkych zdujemcov, ¢o predstavuje jej hlavna ¢innost’.

Vedlajsiu ¢innost vykonava na zaklade Zivnostenského listu a Rozhodnutia o vydani
povolenia na poskytovanie lekarenskej starostlivosti vo verejnej lekarni.

Nézov organizicie:

Sidlo orgnizacie:

Identifikacné ¢islo organizacie:
Danové identifikacné ¢islo:

Zakladatel’ organizacie:

Zalozenie organizacie:

Registracia organizacie:

Peniazny vklad zakladatel’a:

Organy organizacie k 31.12.2009

Spravna rada: predseda:
¢lenovia:

Dozorna rada:

Riaditel”:
Odborny zéstupca:

Poliklinika Senica n.o.

Sotinskéa 1588, Senica, 905 01

36084212
2021701154

Mesto Senica, so sidlom Stefanikova ¢.1408/56
905 01 Senica, ICO: 00309974

Notarskou zapisnicou zo diia 31.10.2002

Krajskym tradom v Trnave dia 3.12.2002
pod ¢. VVS/NO-12/2002

331,93 EURO t;j. 10.000,- Sk

Gembes Jozef, MUDr.
Cibula Anton, Ing.
Gajdoscikova Anna, Be.
Kadi¢ Jan, Bc. do 16.9.2010
Jana Knoskova od 16.9.2010
Parizek Cubomir, RNDr.
Sulek Zdenek, MUDr.
Svarna Janka, MUDr.
Krajcovi¢ Jozef, MUDr.
Mikula Stefan, Ing.
Stupavské Daniela, JUDr.
Ing. Alena KovaciCova, Statutarny organ
MUDr. Jozef Gembes

Zaciatok poskytovania zdrav. sluzieb: 1. marec 2003

Zaciatok poskytovania lekarenskych

sluzieb: 1.jan 2005

Pravne skutocnosti, ktoré nastali v roku 2010

Trnavsky samospravny kraj:

- Rozhodnutie ¢islo TA/268/2010/0ZaHF-011 zo dia 10.5.2010, ktorym sa meni
rozsah ¢innosti vypusta sa ambulancia v odbore vSeobecné lekarstvo



- Rozhodnutie &islo TA/268/2010/0ZaHF-013 zo diia 8.11.2010, ktorym sa dopiia
do ¢innosti ambulancia v odbore psychiatria, detska psychiatria

Notarsky trad:

- Notarska zéapisnica Osvedcenie vyhlasenia o splneni podmienok pre zapis do registra
urenych pravnickych os6b na prijimanie 2 % podielu zaplatenej dane z prijmu za
zdanovacie obdobie roku 2010 zo diia 11.10.2010.

II. Predmet Cinnosti

A. HLAVNA CINNOST ORGANIZACIE

Hlavna Cinnost’ organizicie je poskytovanie zdravotnickych sluzieb ambulantne astym
stvisiacich ¢innosti.

Miestami vykonov boli Senica Sotinska 1588, Senica SNP 784

AA. Poskytovanie zdravotnickych sluZieb ambulantne pre poistencoy

zdravotnych poist’ovni

AB. Poskytovanie zdravotnickych sluiieb pre Socidlnu poistoviiu a Urad

prace, socialnych veci a rodiny

AC. Poskytovanie zdravotnyckych sluZieb poZadovanych pravnickymi a

fyvzickymi osobami

Zdravotna starostlivost’ bola poskytovana poistencom zmluvnych zdravotnych poistovni:

- VSeobecna zdravotna poistovna, a.s. (74,58 % objem vykonov)
- Dodvera, a.s. (21,96 % objem vykonov)
- Union, a.s. (3,46 % objem vykonov)

Od 1.1.2010 bola zluc¢ena VSeobecna zdravotna poistoviia so Spolocnou zdravotnou
poistoviiou a zdravotna poistoviia Dovera sa zlucila so zdravotnou poistoviiou Apollo.

AA. Poskytovanie zdravotnickych sluzieb ambulantne pre poistencov

zdravotnych poist’ovni

1. v primarnej zdravotnej starostlivosti (ambulancie v§eobecnych lekarov, LSPP, ZZS)
2. v sekundarnej zdravotnej starostlivosti (odborné ambulancie)
3. v spolocnych lie¢ebnych a vySetrovacich zlozkach (SVLZ)

4. v naslednej zdravotnej starostlivosti (Specializov.zar. ambulantnej starostlivosti)




Pocet oSetrenych pacientov a vySetreni za rok 2010:

Pocet Lekar, ost. VS Pocet
Pracovisko osetrenych zdrav. bodov Poznamka
pacientov
Amb.vSeob. lekara I. 3261 MUDr. Castven 622 015 | Do 30.4.2010
Amb. vSeob. lekara II. 9 344 | MUDr. Rybnikarova 2 425 495
Spolu primdirne 12 605 3047 510
ambulancie
Z7S — poc.vyjazdov 655 | MUDr. Prazienkova | 21 456 km | Do 25.4.2010
LSPP pre dospelych, 7013 | MUDr. Gembes 3788 235
deti a dorast
Pneumol.a ftizeologia 7798 MUDr. Mihalova 3964 895
Zastupoval od
neurologia 6 003 MUDr. Oravcova 1447211 ]1)'(1)?8.1101 010
MUDr.Valasek
chirurgia 6 835 MUDr. Krajcovic 3886238
ortopédia person.neobsadena
uroldgia 6411 MUDr. Gembes 3254 085
klinické4 onkolégia 2 186 MUDr. Necas 1 653 940
aqest6219log1a 5960 MUDr. Prazienkova 2 938 450
a intenziv.med.
Spolu odborné amb. 35193 17 144 819
Pocet Lekar, ost. VS Pocet
Pracovisko vykonov zdrav. bodov Poznamka
Radiologia 15776 MUDr. Grebac 8 698 300
Klinick4 biochémia 48 070 RNDr. Stefanec | 69 821520 | "0Vt
Spolu SVLZ 63 846 78 519 820
Nasledna zdravotna Pocet Lekar, ost. VS Pocet
starostlivost’: pacientov zdrav. bodov Poznamka
Pocet
SZAS (detské sanat.) 13 MUDr. Lidajova oetrovacich
dni: 216
Spolu nasledna ,
zdrav.starostlivost’ 13 216 dni
POLIKLINIKA ,
SPOLU 118 657 102 500 384 216 dni

Kapitacia v ambulanciach v§eobecnvch lekarov:

ambulancia veob.lek. - MUDr.Castven

ambulancia vSeob.lek. - MUDr. Rybnikarova

1 057 pacientov k 30.4.2010

1 980 pacientov k 31.12.2010




Z.abezpecovanie lieCebno-preventivnej a naslednej ambulantnej
zdravotnej starostlivosti

Ambulancia Zachrannej zdravotnej sluzby — rychlej lekarskej pomoci bola
prevadzkovana do 25.aprila 2010. Dalej ju zac¢al prevadzkovat vitaz vyberového konania
LIFE STAR EMERGENCY Limbach, ktorému boli prenajaté priestory v budove Polikliniky
a v podstate zamestnala byvalych pracovnikov ZZS-RLP Polikliniky Senica n.o.

Ambulancia vieobecného lekarstva bola po odchode MUDr.Castvena z personalnych aj z
dovodu ekonomickej neefektivnosti zrusena k 30.4.2010.

V neurologickej ambulancii MUDr. Oravcovi pocas Cerpania materskej dovolenky od
1.1.2010 do 30.11.2010 zastupoval MUDr. Valasek.

Objem vykonov a pocet oSetrenych pacientov v porovnani s rokom
20009:

- Pocet kapitovanych pacientov v ambulancii vSeobecného lekdra poklesol za 4 mesiace
0 155 pacientov, z 1212 pacientov (k 31.12.2009) na 1 057 pacientov (k 30.4.2010), t.].
012,79 %

- Na ambulanciach v§eobecnych lekarov bolo osetrenych o 6 265 pacientov menej, t.].
033,20 %
- Na LSPP bolo osetrenych o 895 pacientov menej, t.j. o 11,32 %

- ZZS-RLP bola prevadzkovana necelé 4 mesiace, preto pocet oSetrenych pacientov bol
o 1 571 nizsi, t.j. 0 70,58 %

- Na ambulancii pneumolégie a ftizeoldgie bolo oSetrenych o 660 pacientov mene;j, t.j.
07,80 %

-V ambulancii neuroldgie zastupoval MUDr.Valasek v uviazku 0,5 LM MUDr.Oravcovu.
Napriek tomu bol pocet oSetrenych pacientov nizsi len o 1 762, t.j. 0 22,69 %

-V chirurgickej ambulancii bolo oSetrenych o 196 pacientov menej, t.j. 0 2,79 %

- Na urologickej ambulancii bol pocet pacientov o 880 nizsi, t.j. 0 12,07 %

- Na onkologickej ambulancii bolo oSetrené o 37 pacientov viac, t.j. o 1,72 %

-V ambulancii anestezioldgie a intenzivnej mediciny bolo oSetrené o 564 pacientov viac,
tj. 010,45 %

- Naradiologii bolo o 1 387 pacientov menej, t.j. 0 8,08 %

-V klinickej biochémii bolo vySetrené o 913 pacientov viac, t.j. o 1,94 %

-V SZAS bolo 0 249 deti menej, t.j. 0 95,04 %

- Celkovo bolo osetrenych o 10 780 pacientov menej, t.j. 0 8,19 %. Najvacsi podiel na
poklese poctu oSetrenych pacientov ma ambulancia vSeobecného lekarstva, ktord bola

k 30.4.2010 zrusend, ZZS-RLP, ktora bola prevadzkovand len do 25.4.2010
a zastupovanie na neurologickej ambulancii v uvédzku O,5 LM pocas 11 mesiacov

Podnajomnici Polikliniky Senica n.o.- nesStatne zdravotnicke zariadenia — prevadzkovali
tieto ambulancie:

7 ambulancii vSeobecného lekarstva (MUDr.Kraj¢i-KAHEPA, s.r.0., MUDr. Marta
KrajCovicova, s.r.o., MUDr.Kovaci¢-LEKO,s.r.0., MUDr.Mizerak-MIDOC, s.r.o0.,




MUDr.Potugek, MUDr.Svarna-SLOVMEDIC, s.r.0, MUDr.Timekova-T-Medical,
S.1.0.)

7 ambulancii detského lekarstva (MUDr.Blazekova-PEDIATER KB, s.r.o.,
MUDr.Jankech, MUDr.Lidajova-PEDIATER, s.r.0., MUDr. ) Plankova,
MUDr.Richterova-aj alergologicka amb.pre deti, MUDr.Simekovéa, MUDr.Sulek)

1 stomatologicki ambulanciu (MUDr.Kas¢ak)

2 interné ambulancie (MUDr.Kaletova, MUDr.Guzy)

1 chirurgickt ambulanciu (MUDr.Hyza)

1 endokrinologicku ambulanciu (MUDr.Wolfova-WENDOS, s.r.0.)

1 urologicku ambulanciu (MUDr. MUDr.Sulcova-UROLOG.AMB.,s.1.0.)

1 dermatovenerologicka ambulancia (MUDr.Rackova)

1 o¢ni ambulanciu (MUDr.Magat-OFTALENS, s.r.0. do 31.10.2010)

2 usno-kréno-nosové ambulancie (MUDr.Vrancova, MUDr.Vaviik — ukoncil prev.amb.
k 31.1.2010

1 ortopedickt ambulanciu (MUDr.Pruzinec-MUDr.PRUZ, s.1.0.)

2 gynekologické ambulancie (MUDr.Kurinska, MUDr.Zivica-SEGYN,s.r.0.)

1 reumatologicktl ambulanciu (MUDr.Krpéiar)

1 ultrasonograficki ambulanciu (MUDr.Rohérikova-HOSSON, s.r.0.)

1 ambulanciu klinickej imunoldgie a alergologie (MUDr.Nebusova)

1 ambulanciu klinického psychologa (Mgr. Kyselicova-EQIULIBRIUM, s.t.0.)

1 psychiatricka ambulanciu (MUDr.Grigelova)

1 ambulanciu klinickej logopédie (PaedDr.Koziskova)

1 denzitometricktt ambulanciu (MEDIEKOS LABOR, s.r.0.)

1 ambulanciu v Specializaénom odbore fyziatria, balneologia a lieCebna rehabilitacia

(MUDir. Valasek)

1 Agentura domacej oSetrovatel'skej starostlivosti (ADOS) (PhDr.Nemravova)

Dalsie prevadzky podnajomnikov: Protetika, oéna optika OFTALENS, s.r.o. do 31.10.2010,
dopravnd zdravotnd sluzba EMOTRANS a J+V, spol. sr.o. zabezpeCujica bufet a
stravovanie. Dostupnost’ zdravotnickeho zariadenia zabezpecovala MHD, dopravna sluzba
SCK a od novembra socialny taxik prevadzkovany v spolupraci MsU a Polikliniky Senica n.o.



Materialne, technické a softvérové zabezpecenie pracovisk

Diagnosticka, lieebna a analyticka zdravotnicka technika obstarana v roku
2010:

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok bol zaradeny do majetku v celkovej sume
31 667,63 €.

Z toho:

- Defibrilator v sume 2 324,- € pre AAIM

- 2 ks MINO Starter Kit a testovacie supravy pre PaF v celkovej sume 5 355,- €
- 2 germicidne ziari¢e pre vSeobecni ambulanciu

- Osobny automobil KIA SPORTAGE v sume 15 970,- €

- vozidlo Golf 4 480,75 € (dar SPP,a.s.)

- 2 pocitace v celkovej sume 1 093,20 €

- Software v sume 1 178,10 €

V spolupraci s Mestom Senica bol v roku 2010 vypracovany a podany projekt s ndzvom
Rekonstrukcia a modernizacia Polikliniky Senica, ktory mapoval skuto¢ny stav, popisoval
stratégiu rozvoja a koncepciu investicnych zamerov v Poliklinike Senica n.o. Cielom projektu
bolo ziskanie nendvratného financného prispevku z Operaéného programu zdravotnictva
Podpora zdravia a predchddzanie zdravotnym rizikdm v celkovej vyske projektu 1 218 860 €.
Finan¢né prostriedky boli urené ¢iastocne na nakup pristrojov a zariadeni pre ambulancie so
zameranim na ochorenia skupiny 5, na zateplenie budovy, vymenu bo¢nych vchodovych dveri
za automatické a na vydlazdenie parkoviska pred budovou. Ziadatelom o nenavratné finanéné
prostriedky bola Poliklinika Senica n.o. Projekt bol UspeS$ny, preto dina 4.12.2010 bola
podpisana Zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku s MZ SR na 95 %
opravnenych vydavkov projektu, ¢o predstavuje sumu 1 128 720,81 €. Suma 90 139,19 je 5 %
opravnenych a neopravnené vydavky projektu, ktoré bude hradit’ Poliklinika Senica n.o.
z uveru, ktory schvélila Spravna rada v plnej vyske. Uverova zmluva bola podpisana s Dexia
Bankou, a.s.

Na zaklade Dohody o vzijomnej spolupraci so Slovenskym cervenym krizom
pokradovala &innost’ asistenénej a prepravnej sluzby SCK. Asistentky vykonavali ¢innosti
zamerané na pomoc pacientom a navStevnikom pri orientacii v budove, zabezpecovali
sprevadzanie pacientov do ambulancii, poskytovali pomocné zdravotné sluzby v stlade
s odbornou sposobilost'ou. Tato sluzba bola pacientami a nadvstevnikmi polikliniky hodnotena
vel'mi pozitivne.

Z dovodu ukoncenia prevadzkovania ambulancie ZZS-RLP bolo predané jedno sanitné
vozidlo (rok vyr. 2008) za cenu 33 tis. EURO. Zostatkova cena — odpis k tomuto vozidlu bola
62 285 EURO.

Poliklinika Senica n.o. bola zaregistrovana ako prijemca 2 % dane z prijmu za rok 2010.

AB. Poskytovanie zdravotnickych sluzieb pre Socidlnu poistoviiu a Urad
prdce, socialnych veci a rodiny

- na vyziadanie Socialnej poistovne alebo Uradu prace, socidlnych veci a rodiny pre ucely
socialneho zabezpecenia.



AC. Poskytovanie zdravotnyckych sluZieb poZadovanych pravnickymi a
fyzickymi osobami

- na ziadost' pravnickych alebo fyzickych osob, vykony hradené¢ objedndvatelmi (napr.
preventivne prehliadky a vySetrenia objednané pracovnymi zdravotnymi sluzbami, potvrdenie
o spdsobilosti viest’ motorové vozidlo, drzat’ zbraf, potvrdenie na prihlasku na VS a iné).

B. VEDLELAJSIA CINNOST ORGANI-
ZACIE-PODNIKATELSKA

Vedl'ajSia Cinnost’ organizicie su c¢innosti vykondvané na zdklade Zzivnostenského listu
a Rozhodnutia Trnavského samospravneho kraja pre verejnt lekaren:

BA. Poskytovanie sluZieb v zmysle Zivnostenskéeho listu

Vroku 2010 boli vykonavané cinnosti: podnajom priestorov astym spojené sluzby pre
podndjomnikov, administrativne prace, zabezpeCovanie sprostredkovania postovych sluZzieb,
vytvaranie suborov udajov stomatolégov pre automatické spracovanie dat pre zdravotné
poistovne, podnijom nebytovych priestorov, podnidjom hnutelného majetku,
sprostredkovanie vykonov spojov, zabezpeCovanie prania odevov a bielizne, zabezpecovanie
likvidacie tuhého komunélneho odpadu, zabezpecovanie likvidicie nebezpecného odpadu
vratane prevadzkovania zariadenia na zber odpadov, upratovacie sluzby, vedenie
jednoduchého uctovnictva, uctovnictva neziskovych organizacii a mzdovej agendy.

BB. Verejna lekarer

Poskytovala sluzby pacientom na vysokej Grovni, Sirokym sortimentom liekov vydavanych
na lekarsky predpis aj na vol'ny predaj, farmaceutickych pripravkov, pomdcok a doplnkového
tovaru na vol'ny predaj. V lekarni je inStalovany mobilny POS-terminal Slovenske;j sporitelne,
a.s. na platby debetnymi a kreditnymi platobnymi kartami. Pri nakupe doplnkového tovaru je
prostrednictvom vernostnych magnetickych kariet evidovana suma 3% z takéhoto ndkupu do
konta konkrétneho klienta. Naakumulovani sumu pouzije klient na nédkup doplnkového
tovaru.

III. Cudské zdroje — personalistika

Eviden¢ny pocet zamestnancov Polikliniky Senica n.o. vo fyzickych osobéch a prepocitany
eviden¢ny pocet k 31.12.2010:

Poliklinika Evidenény | Prepocitany
Senica n. o. pocet podet
Lekari + ost. VS zdrav. 9 6,2
Zdrav. sestry 12 12
Zachranari 0 0
Laboranti OKB 6 6
Asistenti RTG 5 5




Laboranti farmac. 5 5
Farmaceuti 4 4
Odbor zdrav. spolu 41 38,2
e ztoho Zeny 36 35,4
THP 12 12
Vodici 1 1
Prevadzka 4 4
Upratovacky + sanitarka 9 6,65
v lekarni

Zamestnanci spolu 67 61,85
z toho Zeny 58 55,05

V organizécii bol zamestnany jeden pracovnik so ZP II.

Iné zmluvné vzt'ahy:

Dohody o vykonani prace 26
- zdravotnici 6
- iné: 20
Dohody o pracovnej ¢innosti 10
- zdravotnici 3
- iné 7
Zmluvy uzatv. v zmysle Ob¢. zakonnika 3
Zmluvy uzatv. v zmysle Obch. zakonnika 29

Zmluvy uzatv. v zmysle Ob¢. zakonnika - pravnicka, auditorka a technik BOZP
Zmluvy uzatv. v zmysle Obch. zdkonnika - lekari LSPP

Persondlne zmeny:

Odchod do déchodku: Sustekova Lubica, HruSovska Helena, Krivosikova Anna, Kovéarova
Jarmila (1 laborant OKB, 1 iny laborant lekarne, 1 asistentka riaditel’ky, 1 zdravotna sestra).

Materskd dovolenka arodicovskd dovolenka: néastup na materski dovolenku jedna
pracovnicka lekadrne /Mgr. Brehovska/ a nésledne jej nastup z MD na RD, nastup do prace
z RD zdravotna sestra /Palkovicova/ a lekarka /MUDr. Oravcova/

Ukonéenie ¢innosti ambulancie vieobecného lekara MUDr. Castvena k 30. 4. 2010.

Ukoncenie ¢innosti ZZS-RLP v Senici — na zaklade vyberového konania MZ SR ¢innost
ukoncend k 25. 4. 2010. Od 26. 4. 2010 prevadzkuje ¢innost’ ZZS-RLP nestatne zdravotnicke
zariadenie LIFE STAR EMERGENCY, spol. s 1. 0., Limbach, vitaz vyberového konania.

Cinnost’ Specializovaného zariadenia ambulantnej starostlivosti pre deti predskolského veku,
ktora fungovala v spolupraci mestom Senica, bola ukon¢ena ditom 30.11.2010.

Januar 2010
1. Jozefa Polakova — ukonceny PP 31.12.2009 — zdravotna sestra uv. 1,00

2. Jaroslava Provaznikova — ukon¢eny PP 31.12.2009 — zdr. sestra tv. 1,00



3. MUDr. Radovan HyZa — ukonceny PP 08.01.2010 — lekar ZZS uv. 0,20
4. MUDr. Peter Valasek — zaciatok PP — neurolég uv. 0,50
Februar 2010

Bez zmeny.
Marec 2010

1. Elena Sulikova — zac¢iatok PP 01.03.2010 — farm. laborant av. 1,00

4. Stanislav Bilovsky — ukonceny PP 31.03.2010 — tdrzbar + kuri¢ tv. 1,00

5. Terézia Sipkovska — ukon&eny PP 31.03.2010 — upratovacka av. 0,75

April 2010

1. Jarmila Moravkova — zaciatok PP 01.04.2010 — upratovacka uv. 0,75

. MUDr. Viera Kurinska — ukonceny PP 24.04.2010 — lekar ZZS 1v. 0,20

. MUDr. Jan Dolinsky — ukonceny PP 24.04.2010 — lekar ZZS 1v. 0,20

. MUDr. Katarina Kaletova — ukonceny PP 24.04.2010 — lekar ZZS 1v. 0,20

. MUDr. Anna Nebusova — ukonc¢eny PP 24.04.2010 — lekar ZZS 1v. 0,10

. MUDr. Jana Timekova — ukonceny PP 24.04.2010 — lekéar ZZS 1v. 0,10

. Mgr. Jozef Cajko — ukonéeny PP 30.04.2010 — zachranar ZZS av. 1,00

. Mgr. Roman Flamik — ukonceny PP 30.04.2010 — ved. sestra ZZS 1uv. 1,00

. Be. Beata Dadova — ukonceny PP 30.04.2010 — zachranar ZZS 1v. 1,00

. Be. Jan Kadié — ukonceny PP 30.04.2010 — zachranar ZZS uv. 1,00.

. Mgr. Slavomir Kalny — ukonceny PP 30.04.2010 — zachranar ZZS 1v. 1,00

. Jan HarnoS — ukonceny PP 30.04.2010 — vodi¢ ZZS uv. 1,00

. Jaroslav Vymyslicky — ukonc¢eny PP 30.04.2010 — vodi¢ ZZS uv. 1,00

. Pavel Vojtek — ukonceny PP 30.04.2010 — vodi¢ ZZS 1v. 1,00

. Be. Jan Sukup — ukonceny PP 30.04.2010 — zachranar ZZS 1v. 1,00

. Be. Tatiana Polackova — ukonceny PP 30.04.2010 — z&chranar ZZS uv. 1,00
. Mgr. Vladimir Schéffer — ukonceny PP 30.04.2010 — z&chranar ZZS 1v. 1,00
. Rébert Petra§ — ukonceny PP 30.04.2010 — zachranar ZZS tv. 1,00

. Jozef Jankovi¢ — ukonc¢eny PP 30.04.2010 — vodi¢ ZZS uv. 1,00

20. MUDr. Michal Castven — ukon&eny PP 30.04.2010 — lekar obv. amb. av. 1,00

O 0 3 O U W

e e e e e e e e
O 0 3 N U b~ W N —~= O

&

Maij 2010
Bez zmien.

Jun 2010
Bez zmien.
Jul 2010

Bez zmien.

August 2010
1. ubica Sustekova — ukon&eny PP 31.08.2010 — laborant OKB tiv. 1,00
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September 2010

1. Helena Hrusovska — ukonc¢eny PP 30.09.2010 — iny laborant lekarne uv. 1,00
Oktdber 2010

1. Anna Krivo§ikova — ukonc¢eny PP 31.10.2010 — zdravotna sestra uv. 1,00
November 2010

1. MUDr. Peter Valasek — ukonceny PP 30.11.2010 — neurolég uv. 0,50

2. MUDr. Tatiana Lidajova — ukonceny PP 30.11.2010 — detsky lekar DDS uv. 0,20
December 2010

1. Mgr. Miroslava Ravasova — zaciatok PP 01.12.2010 — samostatny ekoném tv. 1,00
2. Helena HruSovska — zac¢iatok PP 01.12.2010 — iny laborant lekéarne uv. 1,00

DalSie vzdelavanie pracovnikov

Vedenie Polikliniky Senica n. o. kladie velky doraz na zabezpefenie dalSieho
vzdelavania svojich pracovnikov. Kazdoro¢ne je vypracovavany ,,Plan vzdeldvania®, jeho
plnenie je sledované vo vykaze ,,Zhodnotene vzdelavacej aktivity*.

V roku 2010 ukondili I. stupeni vysokoskolského Stiidia v bakalarskom Studijnom programe 3
pracovnici, z toho THP - 1, RTG asistenti — 2.

V studiu na I. stupni vysokoskolského studia v bakalarskom $tudijnom programe pokracuju
Styri zdravotné sestry a jedna administrativna pracovnicka.

V stadiu na II. stupni vysokoskolského Studia v magisterskom Studijnom programe pokracuju
3 zamestnanci, z toho THP — 2 a 1 zdravotna sestra.

Kvalifikaciu si zvySovalo Stadiom popri zamestnani v roku 2010 celkovo 10 pracovnikov,
z toho 6 strednych zdravotnickych pracovnikov, 2 pracovni¢ky THP na bakalarskom Studiu
a2 na magisterskom S$tadiu . V skolskom roku 2010/2011 pokracuje v Studiu celkovo 7
pracovnikov.

Hodnotenie sustavného vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov vykonava u sestier
Slovenska komora sestier a porodnych asistentiek u ostatnych zdravotnickych pracovnikoch
Slovenskd komora medicinsko-technickych pracovnikov v 5-roénych cykloch. V pripade
zistenia nedostatkov pri hodnoteni stistavného vzdelavania pracovnikov si kladie Poliklinika
Senica n. o. za Glohu vytvorit' podmienky na d’al§ie vzdeldvanie zdravotnickych pracovnikov
a to formou spoluprace s komorami a so Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave,
¢im sa snazi prispievat’ ku skvalitneniu poskytovanej zdravotnej starostlivosti.

Dia 17. - 18. februédra 2010 sa uskutocnilo opakované pravidelné Skolenie vodi¢ov a vodi¢ov
referentov.

Dna 8. 6. 2010 bola vykonand Spolo¢na previerka pracovnej zdravotnej sluzby Ensara s. r. o.

Piestany a bezpecnostnotechnickej sluzby pod vedenim technika BOZP a PO v prevadzke
Polikliniky Senica n. o.
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Dna 25.10.2010 bolo vykonané pravidelné Skolenie zamestnancov poverenych obsluhou
teplovodnej kotolne s kotlami V. triedy a tlakovych nadob stabilnych instalovanych v kotolni.
Skolenia sa z¢astnili 4 prevadzkovi zamestnanci.

Administrativni pracovnici sa zacastiiuji Skoleni a semindrov priebezne ato v sulade
s novelizaciou zdkonnych predpisov a noriem.

Vo marci bol vykonany vniitorny audit systému manaZérstva kvality podl'a normy EU ISO
9001:2000.

Staznosti:

- dorutena na UDZS bola jedna, ktord bola po presetreni uradom vyhodnotena ako
neopodstatnend. V dvoch pripadoch bola pre UDZS poskytnutd stcinnost’ pri rieSeni
staznosti podanych na iné zdravotnicke zariadenia.

Maly pocet staznosti v pomere k mnoZstvu vykonov a poctu pacientov signalizuje spokojnost’
pacientov.

Starostlivost’ 0 zamestnancov

Chata na Kunovskej priehrade bola v tyzdnovych cykloch cez prazdniny obsadena. Pred a po
letnych prazdninach bola vyuzivané na vikendové pobyty. Nie je vhodnd na zimny pobyt.

Pre pracovnikov Polikliniky a podndjomnikov bolo v decembri usporiadané spolocenské
podujatie.

Manazovanie preventivnych prehliadok zamestnancov zabezpecovala zmluvnd pracovna
zdravotnd sluzba Ensara, s.r.o0. Piestany.

Na stravovanie zamestnancov organizacia vynalozila sumu 22 948 EURO. Socialny fond bol
vytvoreny vo vyske 6 208 EURO a na odstupnom a odchodnom do déchodku bolo vyplatené
34 706 EURO.

Zamestnavatel’ prispieva zamestnancom na doplnkové dochodkové poistenie. Za rok 2010 to
bolo v celkovej sume 9 741 EURO.

1V. Mzdy a zakonné socidlne naklady

Mzdové naklady k 31.12.2010 boli skuto¢ne Cerpané vo vyske 674 612 EURO, z
toho 476 801 EURO boli mzdy zdravotnickych pracovnikov (70,68 %), ostatni pracovnici
169 009 EURO (25,05 %) a28802 EURO (4,27 %) bolo vyplatené pracovnikom
zamestnanym na dohodu.

Celkovy priemerny hruby prijem v organizacii za rok 2010 bol 816,90 EURO vratane
nadCasovej prace, sluzieb, ndhrad, priplatkov za stazené prostredie, odmien a ostatnych
priplatkov.

Priemernd hrubad mzda v SR za rok 2010 bola 769 EURO, medzirocny narast o 24
EURO. V zdravotnictve a socialnej praci bol mesacny priemer v SR 698 EURO
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Priemerny hruby prijem (prepocitané na tvizok 1,00) vratane priplatkov, nahrad
a odmien v Poliklinike Senica n.o.:

v EURO
K K Rozdiel

Kategodria pracovnikov 31.12.2009 | 31.12.2010 rokov 2010-

e o 2009
Lekari (vratane prijmu za sluzby
LSPP a ZZS) a ost. VS v zdrav. 1750,52 1561,69 -188,83
Zdravotné sestry ambulantné 772,90 774,68 1,78
Zachranari ZZS-RLP (do 30.4.10) 1 134,55 987,55 -147,00
Laboranti KB a asistenti Rtg
a labor.lekdrne 771,38 734,79 -36,59
Vodi¢i ZZS-RLP  (do 30.4.10) 846,02 775,67 -70,35
Administrativa (USV) 827,77 723,09 -104,68
Administrativa VS 1326,78 998,12 -328,66
Prevadzka (manipulac.prac.,
sanitarka, upratova¢ky, adrzbari, 510,59 469,60 -40,99
skladnicka, vodi¢ hosp. dopr., )
Priemer za organiziciu 920,47 816,90 -103,57

Vyvoj miezd:

Pokles priemerného prijmu oproti predchadzajicemu roku je o 103,57 EURO. Pokles
priemerného prijmu v organizacii je dosledok odchodu pracovnikov ambulancie ZZS-RLP

k 30.4.2010. V tejto ambulancii boli pomerne vysoké mzdové naklady na ndhrady za noc¢né,
soboty, nedele a sviatky a priplatok za pracu v teréne. Vysku priemernych prijmov ovplyvnili
aj podstatne niz$ie priemerné odmeny oproti roku 2009. Odstupné vyplatené pracovnikom
Z7S-RLP v celkovej vyske 30 955 EURO nie je zapocitané v priemernych prijmoch.

Mzdy pracovnikov su stanovené bud’ mzdovou tabulkou organizacie alebo ako zmluvné
platy. Mzdy stanovené v mzdovej tabul’ke maju Cast’ zékladnu a Cast’ priplatok. Priplatok je
nenarokovatel'na zlozka mzdy. Mzdova tabul'ka sa nemenila.

VYVOJ PRIEMERNYCH MESACNYCH MIEZD V ORGANIZACII:

P;:::;g;ga Miizalsrt(:) ir;y Miizlsr; (lz(r;y Prirastok b.r. | Prirastok b.r.
ROK pr P oproti 1.2003 | oprotir.2003
mzda /ubytok /ubytok v EURO 0%
v EURO v EURO v % °
2003 406 — — — —
2004 454 48 11,82 48 11,82
2005 534 80 17,62 128 31,53
2006 650 116 21,72 244 60,10
2007 802 152 23,38 396 97,54
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2008 854 52 6,48 448 110,34
2009 920 66 7,73 514 126,60
2010 817 -103 -11,20 411 101,23
VYVOJ MZDOVYCH NAKLADOV:
y Medziro¢ny | Medziro¢ny e
SK%];ZOC' prirastok/y prirastok/y Plgggg{/- pRACpgS%KOV
ROK CERPANE /abytok /ubytok NIKOV VO | prEPOGIT. NA
v EURO -skuto¢nost’ | -skutoénost’ FO UVAZOK 1,0
v EURO v % k 31.12.2010
2003 443 272 — — 93 87,15
2004 459 337 16 065 3,64 86 77,34
2005 533 659 74 322 16,18 90 83,06
2006 675 563 141 904 26,59 93 84,10
2007 816 604 141 041 20,88 94 83,18
2008 892 850 75 146 9,20 96 84,28
2009 901 101 8251 0,92 90 79,43
2010 674 612 -226 489 -25,13 67 61,85

Vyska prijmu zavisela od:
- pracovného zaradenia
- dosiahnutého vzdelania primeraného k pracovnému zaradeniu
- dizky praxe
- odmien
- nahrad a priplatkov

V. Ekonomicka analyza

Majetok Polikliniky n.o. bol skontrolovany riadnou inventarizaciou na zéklade prikazu
riaditel’ky. Predmetom inventarizacie k 31.12.2010 bol : neobezny a obezny majetok,
vlastné zdroje krytia majetku, ucty Casového rozliSenia, operativna evidencia - podstvahové
ucty a platova inventira zamestnancov.

Vysledky diel¢ich inventarizaénych komisii zhodnotila Ustredna inventarizaéna komisia
nasledovne:

Neobezny dlhodoby nehmotny majetok: v obstardvacej cene

stav 1.1.2010 33 669,60 €
prirastky : 1178,10 €
v tom: softwer WEB pre ekonom. odb. 1178,10 €
stav k 31.12.2010 34 847,70 €

NeobeZny dlhodoby hmotny majetok:
stav k 1.1.2010

v obstaravacej cene

spolu 766 625,14 €
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Prirastky
v tom:
defibrilator AED G 3 pre LSPP

NIOX MINO-prist.na meranie vydych.CO s prisl.

germicidné Ziarice

vozidlo KIA Sportage

vozidlo Golf

NIOX MINO - prist. na meranie vydych.CO
posuvné dvere na AAIM

server Fujitsu a prisl. pre uctaren

ﬁbytky
Vv tom: vozidlo sanitka SE 112 BJ

stav k 31.12.2010

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku / ucet 042/

Stav k 31.12.2010 zostatok na ucéte

Vtom: projekt kanalizicie
projekt zateplenia budovy
projekt rekonstrukcie plyn. kotolne
ObeZny majetok:
a/ Zasoby:

zasoby v zdravotnom a vSeobecnom sklade k 31.12.2010
zasoby v sklade lekarne k 31.12.2010

b/ PohPadavky:
z toho:

Pohl'adavky voci odberatel'om

Pohl'adavky voc¢i ZP a mylna platba
Pohl'adavky voc¢i zamestnancom
Poskytnuté prevadzkové preddavky

¢/ Opravna poloZka k pohladavkam /k uctu 315/

d/ Finan¢ny majetok:

z toho:

Pokladnica

Ceniny

Bezny tcet v OTP banke

Uéet socialneho fondu v OTP banke
Utet v Dexia banke na 2% z dani

Bezny ucet v Dexia banke
Trzby lekarne - denny posterminal
Vlastné zdroje krytia majetku:
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30 489,53 €

2 324,00 €
3 748,50 €
1 000,08 €
15 970,00 €
4 480,75 €
1 606,50 €
596,50 €
763,20 €

83 789,95 €
83 789,95 €

713 324,72 €

3736,33 €
1 894,45 €
1493,34 €

348,54 €

3176,01 €
117 026,81 €

583 415,28 €

6 309,57 €

576 457,12 €
388,59 €
260,00 €

1 003,37 €
60 829,00 €

2954,62 €
0 €

3344,00 €

613,63 €

0 €

53 890,00 €
26,75 €



a/ Fondy

Ulet 411 1 - Zakladné imanie stav k 31.12. 2010 331,93 €
tvori petiazny vklad pri zaloZeni organizacie 331,93 €
Utet 472 — Fond socialny stav k 1.1.2010 1525,85 €
tvorba fondu - povinny pridel r. 2010 6212,63 €
¢erpanie fondu spolu za rok 2010 6 921,15 €
stav k 31.12.2010 817,33 €
b/ Zaviazky stav k 31.12.2010 1127 929,97 €
z toho:
zavizky voc¢i dodavatel'om 1 054 257,94 €
zavazky vo€i zamestnancom — platy za 12/2010 41 178,14 €
zuctovanie s inStituciami soc. zabezpec€enia za 12/2010 23 224,64 €
dail z prijmu podnik. ¢innosti 2 505,58 €
ostatné priame dane 4270,30 €
dail z pridanej hodnoty 2 351,50 €
ostatné dane a poplatky 0,02 €
iné zavazky 141,85 €
¢/ Rezervy
Rezervy na nevycerpané dovolenky, odvody a audit 20 708,72 €

d/ Dlhodobé zavizky
e/ Bankové uvery

Kontokorentny uver v Dexia banke bol ¢erpany vo vyske 66 388,00 €, trokova sadzba 12
M Bribor + 0,9 % p.a. a splatnost’ 29.12.2010. Kontokorentna zmluva ¢. 44/085/04 bola k
31.12.2010 ukoncena. Nova zmluva ¢. 44/001/11 o kontokorentnom tvere vo vyske

66 388,00 € bola uzatvorena dna 07.01.2011.

Investi¢ny uver v Dexia banke bol vo V}’/ék@ 66 388,00 €, urokova sadzba 3,77 % + urokové
rozpétie 0,9 % p.a., splatnost’ 29.12.2010. Uverova zmluva ¢. 44/084/04 bola ukonc¢ena
a uver bol v celom rozsahu splateny k 31.12.2010.

S Dexia bankou bola podpisand Zmluva o terminovanom tivere na sumu 90 139,19 €. Uver
bude ¢erpany na spolufinancovanie projektu Rekonstrukcia a modernizacia Polikliniky

Senica.

Kontokorentny tiver v OTP Banka Slovensko a.s. bol otvoreny dodatkom €. 4 ku ditu
05.11.2010 a limit povoleného debetného zostatku je 14 500,00 €.

Casové rozliSenie

Ucet 381 — naklady budiicich obdobi stav k 31.12.2010 9 640,29 €
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uctovny stav predstavuje predplatné Casopisov, knih, ZZ, vestnikov, novin, poistenia,
aktualizacie programu, materidl do laboratdria, prendjom kyslik. flias, dejeuner listky na rok
2011

ucet 383 - vydavky buditcich obdobi stav k 31.12.2010 5371,63 €

uctovny stav predstavuje preplatky na ndjomnom a sluzbach za rok 2010 uhradené v roku
2011

ucet 384 - vynosy buducich obdobi stav k 31.12.2010 26 776,37 €
uctovny stav predstavuje rozdiel medzi prijatymi dotaciami a cudzimi zdrojmi na dlhodoby
majetok a rozpustenie dotacii a cudzich zdrojov vo vyske odpisov do vynosov.

Zaplatené najomné za priestory a sluzby za januar 2011 v 12/2010 542,75 €
Rozpustena dotacia z roku 2004 od MV SR:

sanitné vozidlo Mercedes Sprinter zostatok k 31.12.2010 5220,89 €
rozpustené naklady v roku 2010 - 10 306,68 €

darovany HM — monitor vitalnych funkcii zostatok k 31.12.2010 6 396,97 €
rozpustené naklady v roku 2010 — 1281,00 €

Obstaranie z cudzich zdrojov z 2%:
Server Fujitsu Primergy zostatok k 31.12.2010 635,16 €
rozpustené naklady v roku 2010 128,04 €

Defibrilator AED G 3

rozpustené néklady v roku 2010 161,70 € zostatok k 31.12.2010 2 162,30 €
Softwér WEB Apl.

rozpustené naklady v roku 2010 147,78 € zostatok k 31.12.2010 1 030,32 €
Posuvné dvere pre AAIM

rozpustené naklady v roku 2010 74,97 € zostatok k 31.12.2010 521,53 €
RM Diagnostic — meranie vydych. CO

rozpustenie nakladov v roku 2010 208,64 € zostatok k 31.12.2010 1207,74 €
Vozidlo KIA Sportage

rozpustené naklady v roku 2010 61,91 € zostatok k 31.12.2010 5881,13 €
Bezodplatne nadobudnuty HM:

Vozidlo W Golf

rozpustenie nakladov v roku 2010 46,75 € zostatok k 31.12.2010 1582,25€
NIOX MINO pristroj na meranie vydych. CO

rozpustenie nakladov v roku 2010 11,17 € zostatok k 31.12.2010 159533 €
ucet 385 - prijmy buducich obdobi stav k 31.12.2010 249273 €

uctovny stav predstavuje nedoplatky na ndjomnom a sluzbéach za rok 2010, ktoré budu
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uhradené v roku 2011.

Podsuvahové ucéty

Na podsuvahovych Gctoch je zachyteny :

ucet 771001 - drobny hmotny majetok 193 256,07 €
ucet 771002 - drobny nehmotny majetok 4 440,69 €
ucet 772001 - majetok CO 2 935,10 €
ucet 773001 - prendjom telefonnej ustredne 3811,65 €
ucet 774001 - pohladavka voc¢i Monte Rosa 597491 €
SPOLU k 31.12.2010 210 418,42 €

UCET ZISKOV A STRAT /vysledovka/

Néklady k 31.12.2010 pred zdanenim 4228 360,98 €
Vynosy k 31.12.2010 4 240 499,68 €
Hospodarsky vysledok pred zdanenim = ZISK 12 138,70 €
Néklady k 31.12.2010 po zdaneni 4210741,27 €
Vynosy k 31.12.2010 4 240 499,68 €
Hospodarsky vysledok po zdaneni = ZISK 29 758,41 €
Danl z prijmov: z podnikatel'skej ¢innosti 20 383,96 €
zrazkova dan z urokov 95,97 €

Vysledok hospodarenia v siivahe:
Uket 428 — Nerozdeleny zisk a neuhradena strata minulého roku - 85243,96 €

Inventarizacie majetku a zaviazkov k 31.12.2010 sa uskutocnili v zmysle zdkona ¢. 431/2002
Z.z. o uCtovnictve a neboli zistené k tomuto datumu ziadne rozdiely.

Stav zaviazkov a pohladavok k 31.12.2010

Zavazky v lehote splatnosti 770 980,75 €
po lehote splatnosti (Med-Art, Pharmos) 356 949,22 €

Najviacsie zavizky boli vodi :

Dodavatel'om liekov do lekarne — Med-Artu, Pharmosu a Phoenixu 644 502,41 €
Nemocnica Myjava — likvidacia infekéného odpadu 3 638,28 €
Dodavatel'om laborat. a zdrav. materialu- BIO-G, Inforama, Unimed,

ARP Praha 12 718,27 €
Dodavatelom energii 17 101,47 €
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Zamestnancom vyplaty za 12/10 41 178,14 €

Institaciam socialneho zabezpecenia za 12/10 23 224,64 €
Dane / DPH, dan z prijmu, ostatné / 9127,38 €
PohPadavky v lehote splatnosti 580 123,20 €
po lehote splatnosti 3291,95€
Najviacsie pohl'adavky boli voci:
Vseobecnej zdravotnej poistovni 475 763,06 €
ZP Dovera 90 834,54 €
ZP UNION 8 134,20 €
Eurépska ZP 1 003,37 €
Ostatni odberatelia a ndjomnici 6 309,57 €

Plnenie rozpoctu nakladov a vynosov a uctovna zavierka

Pri zostavovani navrhu rozpoctu na rok 2010 bolo vychadzané zo skutocne dosiahnutych

nakladov a vynosov Polikliniky Senica n.o. za rok 2009 a predpokladanych hodnot pre rok
2010.

NAKLADY

Skutoéné naklady k 31.12.2010 boli pred zdanenim 4 228 361 €, ¢o predstavuje vyjadrené
v percentach Cerpanie na 98,69 %, rozpocet nakladov vo vyske 4 284 435 € nebol
naplneny o sumu 56 074 €. Néaklady po zdaneni boli 4 210 741 € a plnenie s dafiou je na
100,85 %. Dan z prijmov a zrazkova dan je spolu 20 384 €.

Naklady na spotrebu materialu neboli plnené oproti rozpoctu o ¢iastku 2 677 € a plnenie
v percentach je na 98,92. Mierne prekrocenie rozpoctu bolo v polozkéch: lieky, obvizovy,
Sici a ostatny SZM, Gdrzbarsky material a spotreba drobného hmotného majetku. Naproti
tomu vyraznejSie sa rozpocet neplnil v polozke materidl pre OKB a RTG o ¢iastku 5 929 €.

V spotrebe energii bol celkovo rozpocet plneny na 91, 64 %. Mierne prekrocenie rozpoctu
bolo v polozke spotreba plynu a v polozke elektricka energia bola tispora 5 708 €.

V polozke tovar v lekarni bol stanoveny rozpocet vo vyske 2 500 000 € a nakup tovaru bol
realizovany vo vyske 2 492 517 €, neplnenie rozpoctu bolo o 7 483 €.

Mierne prekrocenie rozpoctu je v polozke opravy a idrzba o sumu 2 551 € av % je
plnenie na 112,44 %. Na prekroceni rozpoctu sa z €asti podiel'a oprava vytahovej Sachty,
ktora bola vo vyske 1283 €, taktiez vécSie opravy na sanitnom vozidle a oprava
klimatizacie v ¢iastke 632 €.

PoloZka cestovné sa neplnila o ¢iastku 171 € t.j. plnenie na 82 %.

V polozke Ostatné sluzby sa rozpocet prekrocil o 6 021 €, ¢o vyjadruje plnenie na 102,24
%. V rozpocte je ndjom za priestory v Ciastke 165 970 € a skutocnost’ boola plnena na 100 %.
PrekroCenie rozpoctu je v nakladoch za vyvoz a likvidaciu komunalneho odpadu,

v polozkach za auditorské a pravnické sluzby, sluzby a ¢innosti spojené s BOZP, §kolenia,
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sluzby spojené s prevadzkou vypoctovej techniky, ndklady na prac. zdrav. sluzbu, revizie
a odborné prehliadky, pranie bielizne a ostatné sluzby.

Rozpocet mzdovych prostriedkov bol plneny na 94,29 % a zakonné zdrav. a socidlne
poistenie na 95,81 %. Do rozpoctu boli zahrnuté rezervy na nevycerpané dovolenky
a odvody v skuto¢nej vyske.

Rozpocet dochodkového doplnkového pripoistenia bol plneny na 97,41 %.
Zakonné socialne naklady boli prekro¢ené¢ o0 939 € a prekrocenie sa tykalo ndhrady za
nemoc.

V polozke odpisy majetku bol rozpocet prekroceny o 5 545 €. Na prekroceni sa z ¢asti
podiel'aji odpisy za vozidlo Golf, ktory bol ako novoobjaveny majetok zaradeny v roku
2010.

Plnenie rozpoctu v ostatnych nékladovych polozkach bolo vyvazené.

VYNOSY

Skutoc¢ne dosiahnuté vynosy k 31.12.2010 boli v sume 4 240 501 € t.j. 101,88 % plnenia

z planovanych vynosov 4 162 063 €, vyjadrené v sume je rozpocet vo vynosoch prekroceny
078438 €.

Skuto¢né trzby z predaja sluzieb boli vo vyske 1 070 334 €, ¢o je plnenie oproti rozpoc¢tu
1 045400 € na 102,39 %.

Neboli naplnené ocakéavané trzby za sluzby poskytované ndjomnikom o sumu 9 896 €.
Naproti tomu rozpocet bol prekroceny v trzbach za zdravotné vykony od zdravotnych
poistovni VSeobecnej a Dovery a pacientmi platené sluzby.

Rozpocet trzieb za predany tovar v lekarni bol prekro¢eny o 49 607 € a % plnenia je
101,75.

V polozke ostatné vynosy bol rozpocet prekroceny o 13 569 € a na prekrocCeni sa podiel’a
rozpustenie dotacii z minulych rokov na nakup investicii.
Polozka vynosy z prendjmu bola plnend na 103,03 % a prekrocenie rozpoctu je o 2 279 €.

Vo vynosoch v rozpocte je zahrnutd Ciastka 132 776 € ako dotacia od zriad’ovatela,
skuto€nost’ je plnena na 100%.

Celkové plnenie rozpoctu v nakladovych i vynosovych poloZkach bolo vyvazené.

HOSPODARSKY VYSLEDOK HLAVNEJ CINNOSTI

Hlavnou ¢innostou organizacie je poskytovanie zdravotnickych sluzieb. Prijem z tejto
¢innosti nepodlieha dani z prijmu.

Naklady hlavnej ¢innosti v roku 2010 boli 1238510,47 €
Vynosy z hlavnej ¢innosti 1143 870,25 €
Hospodarsky vysledok - STRATA - 96 640,22 €
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Zrazkovéa dan z urokov bankovych vypisov 95,97 €
Dodato¢né odvody dane z prijmov - 38003,67 €

Vyvsledok hospodarenia po zdaneni - STRATA - 56 732,52 €

To, ze vysledok hospodarenia hlavnej ¢innosti je stratovy, ale neovplyviluje zaklad pre
vypocet dane z prijmu, je pre organizaciu nevyhodné.

HOSPODARSKY . VYSLEDOK . VEDLAJSEJ . -.. PODNIKATELSKEJ
CINNOSTI

Na zéklade Zivnostenského listu vydaného OU v Senici odborom Zivnostenského podnikania
pod €. zivnostenského registra 205-14849 boli v roku 2010 vykondvané ¢innosti:

automatizované spracovanie dat pre zdravotné poistovne pre poskytovatel'ov zdravotne;j
starostlivosti - zubnych lekdrov, vedenie mzdovej agendy, vedenie jednoduchého uctovnictva,
prenajom nebytovych priestorov, prendjom hnute'ného majetku, sprostredkovanie vykonov
spojov, kancelarske a sekretarske sluzby, maliarske a udrzbarske prace, zabezpecovanie
pranie bielizne, upratovacie sluzby, zabezpecovanie likvidacie odpadov, prevadzkovanie
verejnej lekarne od 1.6.2005, vedenie podvojného uctovnictva a miezd pre Zariadenie
socialnych sluzieb Senica, n. 0. od 1.10.2005, PRO REGION n. o. od 1.1.2006, Futbalovy
klub Senica n. 0. od 1.9. 2006 a Stkromnu Skola Skalica n. 0. od 1.1. 2006.

Néklady podnikatel’'skej ¢innosti v roku 2010 2 989 850,51 €
Vynosy z podnikatel'skej ¢innosti v roku 2010 3096 629,43 €
Hospodarsky vysledok je ZISK pred zdanenim 106 778.92 €
Dai z prijmu z podnikatel’skej ¢innosti 20 287,99 €
Hospodarsky vysledok po zdaneni je ZISK 86 490.93 €

HOSPODARSKY VYSLEDOK POLIKLINIKY SENICA n.o.

Planovany hospodarsky vysledok pred zdanenim = strata -84 430 €
Naklady spolu 4228 360,98 €
Vynosy spolu 4 240 499,68 €
Hospodarsky vysledok vo vykaze ziskov a strat k 31.12.2010

pred zdanenim predstavuje ZISK 12140 €
Dodatocné odvody dane z prijmov -38 004 €
Daii z prijmu a zrazkova dan 20 384 €
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Hospodarsky vysledok Polikliniky Senica n.o. k 31.12.2010
po zdaneni predstavuje ZISK 29 760 €

(Vypocet: Zisk pred zdanenim — dail z prijmu - dodatocné odvody dane z prijmov =
12 140 —20 384 —( - 38 004) = 29 760 € )

Roc¢na uzavierka bola overena auditorom a neboli zistené zadvazné nedostatky.

Poliklinika Senica, n.o. ma vypracované vnutorné smernice platné od 1.marca 2003 pre
oblast’ i¢tovnej evidencie:

smernica pre vedenie uctovnictva

smernica pre obeh uctovnych dokladov

smernica pre inventarizadciu majetku

smernica pre evidenciu, odpisovanie a u¢tovanie majetku

smernica o cestovnych ndhradach

smernica o zasadach pre tvorbu a uctovanie opravnych poloziek platnd od 1.1.2008
smernicu o tvorbe a pouzivani rezerv platna od 1.1.2008

Smernice pre vnutorné predpisy:

Statut

pracovny poriadok

organiza¢ny poriadok

prevadzkovy poriadok ambulancii a SVLZ

smernica o poskytovani OOPP

smernica pre zabezpecCenie ¢innosti Skodovej komisie
poziarny Statut

bezpec¢nostny projekt o ochrane osobnych tidajov
kolektivna zmluva

Smernice systému manazérstva kvality podl'a EN ISO 9001:2000

Dodrziavanim uvedenych vnutornych smernic Poliklinika n.o. zabezpecuje doslednti kontrolu
vSetkych vydavkov.

Prilohy:

1) Vyhodnotenie plnenia rozpoctu za rok 2010 — tabul’ka
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