
Mesto Senica

Štefánikova ul. 1408/56

905 01 Senica

Vec: Správa o plnení rozpočtu za obdobie od 1.1. 2014 do 2.9.2014

stĺ. 2 stĺ. 3 stĺ. 4 stĺ. 5

Schválený 

rozpočet na rok 

2014 v €

Upravený 

rozpočet na 

rok 2014 v €

Suma 

poskytnutých 

finančných 

prostriedkov v 

roku 2014 v €

Suma 

použitých 

finančných 

prostriedkov v 

roku 2014 v €

Rozdiel        

(stĺ. 4 - stĺ. 5)

400 732,00 251 281,00 284 215,00 252 130,43 32 084,57

9 646,00 13 312,18 12 822,48 489,70

1 778,00 2 268,00 1 778,30 489,70

4 764,00 4 764,18 4 764,18 0,00

2 401,00 6 280,00 6 280,00 0,00

703,00 1 434,72 562,58 872,14

153,96 153,96 0,00

51 600,00 38 710,00 34 400,00 38 710,15 -4 310,15

4 800,00 1 852,00 2 092,00 1 852,00 240,00

1 050,00 266,00 265,60 265,60 0,00

4 000,00 851,00 1 441,00 1 441,00 0,00

462 182,00 302 606,00 335 725,78 307 221,66 28 504,12

0,00

4 000,00 851,00 1 441,00 1 441,00 0,00

Spolu bežné výdavky

Asistent učiteľa

Príspevok na výchovu a vzdeláv.

Dopravné z roku 2013

Výdavky z prenájmu

1. Prehľad schváleného rozpočtu v eurách

Základná škola, Mudrochova ul. 1343/19, 905 01 Senica

Prenesené kompetencie 

normatívne

Prenesené kompetencie 

nenormatívne, spolu

z toho: Dopravné

Vzdelávacie poukazy

Druh bežné výdavky

stĺ. 1

Dotácia na podporu výchovy               

k stravovacím návykom

Dotácia na podporu výchovy                      

k plneniu školských povinností

Originálne kompetencie                           

(ŠJ, ŠKD)

Kapitálové výdavky

Odchodné

Na výchovu a vzdelávanie SZP

Havária

Na mimoriadne výsledky

Vlastné príjmy                                    

(§23 zákon č. 523/2004 Z.z.)

2. Príjmy (v eurách)



11 568,19

9 875,07

v členení:

Škola 4 755,74

4 755,74

ŠKD 1 303,05

-náhrada pn 47,56

-strava 322,26

-prídel do sf 137,55

171,00

1 981,42

ŠJ 612,44

-energie 1 393,89

-telekomunikačné služby 6,36

-vodné, stočné 451,57

-všeobecný materiál 130,87

-údržba prev. strojov 206,97

-školenia 30,00

-všeobecné služby 121,52

-strava 100,86

-prídel do sf 83,43

3 137,91

-schválený rozpočet

-čerpanie k 2.9.2014 252 130,43

z toho: -osobné náklady 202 843,84

149 259,07

53 584,77

z toho: -prevádzkové náklady 49 286,59

2 332,56

14 540,01

-vodné, stočné 2 478,58

-poštové a telek. služby 774,15

22,12

-všeobecný materiál 1 144,65

-učeb.pomôcky a časopisy 170,09

-pracovné odevy 96,00

- údržba kanc. strojov 112,62

- údržba budov 18 759,19

129,00

-školenie, kurzy 84,00

-všeobecné služby 1 239,13

vodoinštalačné opravy

-špeciálne služby 602,16

-odvody

-mzda

-poistné

-odvody

-spolu

-poplatky banke

-energie

-spolu

Čerpanie príjmov v roku 2014 bolo:

Dosiahnuté príjmy v roku 2014 boli:

-spolu

maliarske potreby, 

3. Prenesené kompetencie

-el.energia

-plyn

-internet

(tonery, kriedy, fix tabuľa, 

tlačivá, čist. prostriedky)

predplatné časopisov

(signalizácia PZ SR, 

pre ekonom. oddelenie

(čistenie rohoží, čistenie

kanalizácie, revízie

- údržba softvéru



PO a BOZP)

-bankové poplatky 364,01

-stravovanie zamestnancov 2 735,52

-poistenie majetku 216,77

-dotácia sociálny fond 1 524,35

-dohody o prac. činnosti 354,12

38,90

48,00

-komunálny odpad 823,79

-náhrada PN 696,87

- nenormatívne výdavky 7 105,06

-dopravné 1 778,30

z toho: čerpanie 1 778,30

4 764,18

z toho: 906,92

2 634,58

1 222,68

-na výchovu a vzdelávanie 562,58

z toho: -prepravné 280,00

(kopírka)

-učebné pomôcky 28,80

(testy a cvičenia,mapy)

-všeobecný materiál 253,78

-schválený rozpočet

-čerpanie k 2.9.2014 38 710,15

ŠKD 16 993,17

z toho:

-mzdy 13 427,38

-poistné 3 424,20

-poplatky banke 0,00

-strava 118,08

-dotácia sociálny fond 23,51

-náhrada PN 0,00

ŠJ 21 716,98

z toho:

-mzdy 12 771,88

-poistné 3 780,54

-plyn 1 366,00

-el. energia 1 756,70

-vodné, stočné 728,06

-poštové a telek. služby 165,96

-všeobecný materiál 91,68

54,00

-bankové poplatky 434,00

-stravovanie 522,75

4. Originálne kompetencie

- odmeny

-učebné pomôcky

-preddavky na rozp. výdavky

Prenesené kompetencie

-el. energia

- zdravot. zariadeniam

(tonery)

- špeciálne služby

(výpočtová technika)

-vzdelávacie poukazy

-odvod do pisťovní



-dotácia sociálny fond 45,41

-PN 0,00

5. Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny

-školské potreby 265,60

deti v hmotnej núdzi

-strava 1 852,00

deti v hmotnej núdzi

Nevyčerpané finančné prostriedky boli presunuté do ZŠ s MŠ.

6. Priemerný prepočítaný počet zamestnancov / priemerná mzda

Škola -pedagog. zamestnanci 23,53 / 783,30

-nepedag. zamestnanci   7,43 / 447,87

ŠKD 2,90 / 665,47

ŠJ   3,70 / 477,00

Vypracovala: Musilová Stanislava

Dátum: 1.4.2015

RNDr. Parízková Anna

riaditeľka školy

(počet zamestnancov / priemerná mzda)


