Sprava
0 plneni prijmov a vydavkov za prvy polrok 2016

Zakladna $kola, Sadova 620, Senica bola zriadena Skolskou spravou Senica
k 1.1.1993 ako samostatna rozpoctova organizacia riadena Skolskou spravou Senica a Vo
veciach vychovy a vzdelavania priamo Ministerstvom Skolstva a vedy Slovenskej republiky.
V zmysle Zakona NR SR €. 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej
spravy na obce a VUC, zdkona SNR &. 542/1990 Zb. o $tatnej sprave v $kolstve a Skolskej
samosprave v zneni n.p. a zdkona NR SR ¢. 279/1993 Zb. o Skolskych zariadeniach v zneni
n.p. a zdkona ¢. 29/1984 Zb. o ststave zakladnych a strednych $kol/skolsky zakon/ v zneni
neskorSich pravnych predpisov, zdkona Narodnej rady SR ¢. 303/1995 Zb. o rozpoctovych
pravidlach v zneni n.p. presla zriad’ovatel'ska povinnost’ na Mesto Senica.

Zakladna skola je samostatnd rozpocCtovana organizacia zriadend obcou, ktora poskytuje
vzdelanie, zabezpecuje rozumovi vychovu v zmysle vedeckého poznania v sulade so
z4sadami vlastenectva, humanity a demokracie. ZS Sadova 620, Senica bola otvorena v roku
1978 (III. ZS), od 1. 1. 1993 ziskala §kola pravnu subjektivitu. Od roku 2000 sa $kola
$pecializuje na vyudovanie cudzich jazykov a $portovej pripravy. Skola je plnoorganizovanou
zékladnou Skolou s kapacitou 800 ziakov.

Statutarnym zastupcom $koly je Ing. Svetlana Chéabelova, zastupkyna riaditel’ky pre
II. Stupenr ZS je Mgr. Anna Kickova. Zastupkyha riaditelky pre 1. stupei ZS bola do
30.06.2016 Mgr. Elena Kulichova, ktora zastupovala Mgr. Silviu Krisakova na materskej
dovolenke.

Pri Skole pracuje rodicovska rada, v ktorej maji zastipenie triedni dovernici z kazdej
triedy. Zasadd minimélne 4 krat ro¢ne. Spolupracu mozno hodnotit’ ako vel'mi dobru.
Samospravnym organom je Rada skoly, ktora pozostava z 2 pedagogickych zastupcov,
Inepedagogického, 4 zastupcovia rodicov a 4 delegati samospravy obce.

Vyrazni podporu $kole a jej Ziakom poskytuje obéianske zdruZenie ,,Skola detom
Senica“. Skola sa zapaja a spolupracuje s mnohymi organiziciami — Materské §koly, ZUS,
CVC Senica,, CPPPaP v Senici, v Skalici a Holi¢i, Zahorska kniZnica, Futbalovy klub,
Hadzanarsky klub Zahoran.

Vyucovacim jazykom je jazyk slovensky. Sicastou Skoly je Skolsky klub deti, Skolska
kuchyna a jedalen.

K 30.06.2016 skola mala v eviden¢nom pocet 72 zamestnancov z toho:

pedagogicki zamestnanci 42

asistent ucitel’a 3

nepedagogicki zamestnanci 15

vychovavatel’ky v SKD 5 (1 materska dovolenka)
Skolska jedalen 8 (1 materské dovolenka)

Rozpocet Skoly bol schvaleny mestskym zastupitel'stvom dna 18.02.2016 uznesenim
¢.2MsZ/2016/228

Zmeny rozpoctu:

e prva zmena schvalena dia 27.6.2016 uznesenim ¢. 10/2016/297



PrehPad schvaleného rozpoétu, upraveného rozpoctu na rok 2016

V€
suma Suma pouzitych
Upraveny | poskytnutych P ‘- Y
> P < . finan¢nych .
Ukazovatel Schvaleny rozpocet finan¢nych - Rozdiel v €
« - prostriedkov : .
rozpocet na na rok prostriedkov v roku (stl.4 - stl.5)
rok 2016 v € 2016 v € v roku 2016 v €
2016 v € M
1 2 3 4 5 6
09.1.2.1
Prenesené kompetencie — normativne 368 493 384 493
vydavky
Z toho: Osobné naklady 337375 346 375
Prevadzkové naklady 31118 38118
Prenesené kompetencie — nenormativne
vydavky 44 066 44 066
v zmysle zakona ¢. 597/2003 Z. z.
Z toho : Vzdel.poukazy(§7 0ds.9) 7 260 7 260
Dopravné (§4 ods.13) 4000 4000
Odchodné (§4 ods.12)
na vychovu a vzdelavanie
szp 636 636
Havaria
Asistent ucitel’a 24 570 24 570
Skola v prirode 7 600 7 600
09.2.2.1.
Prenesené kompetencie — normativne 511380 521795
vydavky
Z toho: Osobné naklady 415411 425 826
Prevadzkové naklady 95 969 95 969
Prenesené kompetencie — nenormativne
vydavky 30882 30928
V zmysle zakona ¢&. 597/2003 Z. z.
Z toho : Vzdel.poukazy(§7 ods.9) 10 830 10 830
Dopravné (§4 ods.13) 6 410 6 410
Odchodné (§4 ods.12)
na vychovu a vzdelavanie
SZP 742 742
LyZiarsky kurz 12 900 9822
Ucebnice 0 3124
Vydavky z prendgjmu
Originalne kompetencie spolu 121 625 132 928
Z toho : Skolsky klub — 09.5.0-1 56 420 56 420
Skolska jedalen- 09.6.0.3 65 205 76 508
UPSVaR — dotacia na podporu vychovy 2880 2880
k stravovacim navykom dietat’a — primarne
UPSVaR- dotacia na podporu vychovy k plneniu 332 332
Skolskych povinnosti- primarne
UPSVaR — dotécia na podporu vychovy 1440 1440
k stravovacim navykom diet'at’a- sekundarne
UPSVaR- dotacia na podporu vychovy k plneniu 233 233
Skolskych povinnosti- sekundarne
Dotécia mesta
bezné vydavky 1081 331 1119 095

prijmy z prenidjmu




Prehl’ad o poskytnutych finan¢nych prostriedkov za rok 2016, suma pouzitych finan¢nych
prostriedkov za rok 2016, rozdiel

Suma Suma pouZitych
Upraveny | poskytnutych ﬁnaflén 'cl}ll
Ukazovatel’ Schvaleny rozpocet finanénych cny Rozdiel v €
< : prostriedkov : .
rozpocet na na rok prostriedkov v roku (stl.4 - stl.5)
rok 2016 v € 2016 v € v roku 2016 v €
2016 v €
1 2 3 4 5 6
Prenesené kompetencie — normativne
vydavky 879 873 906 288 476 613 438 282,66 38 330,34
Z toho: Osobné naklady 752 786 772 201
Prevadzkové naklady 127 087 134 087 465113 426 782,66 38 330,34
Prevadzkova naklady
nevycerpané z roku 2015 11500 11500 0
Prenesené kompetencie — nenormativne
vydavky 74 948 74994 58 134,09 42 495,31 15 638,78
v zmysle zakona ¢. 597/2003 Z. z.
Z toho : Vzdel.poukazy(§7 ods.9) 18 090 18 090 12 979,95 11 422,97 1 556,98
Dopravné (§4 ods.13) 10 410 10 410 6 623,54 455,54 6 168,00
Odchodné (§4 ods.12) 0 0 0 0 0
na vychovu a vzdelavanie 1378 1378 945 0 945,00
Szp
Havaria
Asistent ucitel’a 24 570 24 570 17 040 13 195,20 3 844,80
Skola v prirode 7 600 7 600 7 600 7 600,00 0
Lyziarsky kurz 12 900 9822 982160 9.821,60 0
Ucebnice 3124 3124 0 0
Vydavky z prenajmu
Origindlne kompetencie spolu 121 625 132 928 50 675 48 212,64 2 462,36
Z toho : Skolsky klub — 09.5.0-1 56 420 56 420 21983,15
SKolska jeddlen- 09.6.0.3 65 205 76 508 50675 26 229,49 2462,36
UPSVaR — dotacia na podporu vychovy
k stravovacim navykom dietat’a 4320 4320 2360 201100 349,00
UPSVaR- dotacia na podporu vychovy k plneniu
skolskych povinnosti 565 565 315,40 315,40 0
Dotacia mesta
bezné vydavky 1081331 1119 095
prijmy z prenajmu

A. PRENESENE KOMPETENCIE

PRIJMY
V zmysle § 23 ods. 1 NR SR ¢. 583/2004 Z.z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej samospravy

v zneni neskorsich predpisov skola v roku prekrodila limit vydavkov o rozpoétové prijmy Vo
vyske 14 795,66 €.




Dosiahnuté prijmy celkom k 30.06.2016 14 795,66 €

Z toho :

a) prijmy z prendjmu 0,18 €
b) z predaja vyrobkov, tovarov a sluzieb-rézia SJ 6 296,00 €
¢) poplatok za SKD 6 238,00 €
d) dobropisy 610,64 €
e) vratky 34,56 €
f) prispevok z UPSVaR § 50j 1616,28 €
Cerpanie prijmov k 30.06.2016

09121 — prenesené kompetencie primarne vzdelavanie 170,06 €
09211 — prenesené kompetencie nizsie sekund.vzdelavanie 49745 €
09603 — originalne kompetencie SJ 1648,44 €
SPOLU 231595¢€

VYDAVKY — PRENESENE KOMPTETENCIE

Skola v hodnotenom obdobi hospodarila s rozpoétom nasledovne:

NORMATIVNE — primarne vzdeldvanie

) Schvaleny Upraveny Skuto¢nost’

Ukazovatel rozpotet 2016 | rozpotet 2016 k 30.6.2016
Mzdy, platy, sluzobné
prijmy a OOV 250 000 256 670 93 539,33
Poistné a prispevok do
poistovni 87 375 89 705 34 374,57
Tovary a sluzby vratane
beznych transferov 31118 38118 21 438,77
BeZné vydavky 368 493 384 493 149 352,67
Kapitalové vydavky
Vydavky celkom 368 493 384 493 149 352,67
NORMATIVNE — niz§ie sekundarne vzdelavanie

) Schvaleny Upraveny Skuto¢nost’

Ukazovatel rozpotet 2016 | rozpotet 2016 k 30.6.2016
Mzdy, platy, sluzobné
prijmy a OOV 307 826 315544 128 335,26
Poistné a prispevok do
poistovni 107 585 110 282 46 008,81
Tovary a sluzby vratane
beznych transferov 95 969 95 969 30 923,06
BeZné vydavky 511 380 521 795 205 267,13
Kapitalové vydavky
Vydavky celkom 511 380 521 795 205 267,13




NENORMATIVNE — primarne vzdel.

) Schviéleny Upraveny Skutoénost’
Ukazovatel rozpotet 2016 | rozpotet 2016 k 30.6.2016
Vzdelévacie poukazy 7 260 7 260 415.05
Dopravné 4000 4000 0
Skola v prirode 7 600 7 600 7 600
Odchodné 0 0 0
Na vychovu a vzdelavanie deti
70 socialne znevyh.prostredia 636 636 0
Asistent ucitela 24570 24570 10 749,67
BeZné vydavky 44 066 44 066 18 764,72
NENORMATIVNE - niZ§ie sekundarne vzdelavanie
Ukazovatel Schvialeny Upraveny Skutocnost’
ovate rozpotet 2016 rozpotet 2016 k 30.6.2016
Vzdelavacie poukazy 10 830 10 830 9 085.22
Dopravné 6 410 6 410 0
Lyziarsky kurz 12 900 9 822 9 821,60
Odchodné 0 0 0
Na vychovu a vzdelavanie deti
70 socialne znevyh.prostredia 742 742 0
Asistent ucitel'a 0 0 0
Utebnice 0 3124 0
Bezné vydavky 30 882 30928 18 906,82

Na financovanie prenesenych kompetencii — osobné naklady a prevadzkové naklady bola
Skole v prvom polroku 2016 poskytnuta dotacie v celkovej vyske 517 799,25, z toho:

- prenesené kompetencie normativne vydavky 465 113,00 €
- nevycerpané finan¢né prostriedky z roku 2015 11 500,00 €
- prenesené kompetencie nenormativne vydavky 58 134,09 €

Skuto¢né Cerpanie poskytnutych prostriedkov vykazujeme vo vyske 394 746,66 € (primarne
vzdelavanie 146 747,39 €, nizSie sekundarne 247 999,27 €).

Nevycerpané financné prostriedky k 31.12.2015 urcené na prevadzku vo vyske 11 500,00 €
poskytnuté formou bezného transferu po 1.10.2015, boli v zmysle § 8 ods. 5 zakona 523/2004
Z.Z. 0 rozpoctovych pravidlach v zakonnom stanovej lehote do 31.3.2016 pouzité na uhradu
vydavkov za montaz mantinelového systému na multifunkcné ihrisko.



Kategoria 610 — Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Upraveny rozpocet na rok 2016 v kategoérii vydavkov 610 - Mzdy, platy, sluzobné prijmy a
ostatné osobné vyrovnania vo vyske 572 214 € bol v prvom polroku 2016 ¢erpany vo vyske
221 874,59 €. Cerpanie zahffia vydavky za obdobie januar az maj 2016 za primarne a niZzsie
sekundarne vzdelavanie spolu.

Tarifny plat a nahrady 195 388,98 €
Osobné priplatky 10 555,03 €
Priplatky za riadenie 1693,28 €
Priplatok za triednictvo 5004,97 €
Praca nadcas 412,92 €
Kreditovy priplatok 7 981,56 €
Priplatok uvadzajaceho ucitel'a 137,85 €
Odmeny 700,00 €
Prenesené kompetencie SPOLU 221 874,59 €

e Kategoria 620 — Poistné a prispevok do poist’ovni

Upraveny rozpocet na poistné 199 987 € bol cerpany vo vyske 80 383,38 €. Rozpoctové
prostriedky boli Cerpané v nadvidznosti na kategériu 610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a
ostatné osobné vyrovnania, a to na povinné odvody na poistnom do zdravotnych poistovni,
Socialnej poistovne a na prispevok do doplnkovych dochodkovych poist'ovni.

Zaviazny ukazovatel’ rozpoctu pre rok 2016 v kategérii 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a
ostatné osobné vyrovnania 620 — Poistné a prispevok do poistovni boli k 30.6.2016 Cerpané
Vv celkovej vyske 302 257,97 €.

o Kategoria 630 — Tovary a sluZby

Upraveny rozpocet na prevadzkové ndklady vo vyske 134 087 € bol Cerpany vo vyske
52 361,83 € t,j. 39,05 % (primarne vzdelavanie 21 438,77, nizsie sekundarne vzdelavanie
30 923,06 €). Cerpanie rozpoétovych prostriedkov podl'a poloziek rozpo&tu bolo k 30.06.2016
nasledovné:

631 — Cestovné nahrady

Na cestovné vydavky bolo z rozpoétu Cerpanych 564,27 € (primarne vzdelavanie 2,56 €,
niz8ie sekundarne 561,71 €). Pouzité boli v zmysle zakona ¢. 283/2003 Z.z. na uhradu
cestovnych nakladov zamestnancov na Skolenia, seminare, sit'aze a pracovné stretnutia a
porady.

632 — Energie, voda a komunikacie

Upraveny rozpocet vo vyske 59188 € bol cerpany vo vyske 2669911 €,
t.j. 45,11 % nasledovne:

& . Cerpanie Uhradené Cerpanie
erpanie niZsie 20 Uhradené el e
primarne sekundarne | vzdelavacic | z prijmov Z P
vzdelivanie vzdelavanie | h poukazov L
stl. (1 +2)- (3 +4)
1 2 3 4 5
PLYN na ohrev TUV 390,13 538,75 928,88
Zalohy na teplo 8260,84 | 11 407,86 19 668,70
ELEKTRICKA
ENERGIA 1182,78 1 633,32 2 816,10
VODNE A STOCNE 1303,80 1846,11 445,91 2 409,24
POSTOVE
A TELEKOM. SLUZBY 272,54 353,92 45,03 581,43
SPOLU 11 410,09 | 15779,96 490,94 26 699,11




633 — Material

Na tejto polozke vykazujeme cerpanie V celkovej vyske 3 291,85 € (primarne vzdel.
1 777,11 €, nizsie sekundarne vzdelavanie 1 514,74 €).

633002 — vypoctova technika

Cerpanie 89,90 €.

633004 — prevadzkové stroje, pristroje a zariadenia

Cerpanie 197,15 €

633006 — vSeobecny materidl

Cerpanie 2 035,70 €, z toho:

Cistiace prostriedky 594,90 €

kancelarske potreby a papier 133,79 €

tonery a ndhradné naplne do tlaciarni 267,60 €

material, nadhradné diely na opravy a udrzbu 609,36 €

skolské tla¢iva 109,22 €

ostatné 320,83 €

633009 — knihy, casopisy, noviny, ucebnice, ucebné pomaocky

Cerpanie 163,60 € - predplatné odbornych asopisov a publikacii, tlagiv, 619,55 € ucebné
pomocky

633010 — pracovné odevy, obuv

Cerpanie 120,76 €. V siilade so zakonom a smernicou o poskytovani ochrannych pracovnych
pomocok boli zakiipené ochranné pracovné pomocky pre nepedagogickych zamestnancov
(Gdrzbar, upratovacky).

633015 — paliva

Cerpanie 65,19 € nakup benzinu do kosaciek.

635 — Rutinna a Standardna udriba

K 30.6.2016 bolo na udrzbu cerpanych celkom 9 525,63 €. Finan¢né prostriedky na tejto
polozke budu ¢erpané v mesiacoch jul a august, kedy sa realizuji opravy, udrzba, malovanie
priestorov $koly a budovy.

635004 — adriba prevadzkovych strojov a pristrojov

Cerpanie 878,05 €. Prostriedky boli Gerpané na bezné opravy audrzbu zabezpeené
dodavatel'skym spdsobom na opravu a udrzbu kopirovacich strojov, kosaciek

635006 — #driba budov, priestorov a objektov

Cerpanie vo vyske 8 251,28 € bolo na uhradu faktiry za montdZz mantinelového systému
a sieti na multifunkéné ihrisko. Celkové néklady na realizaciu boli vo vyske 19 751,28 €.
Finanéné prostriedky vo vyske 11 500,00 € boli presunuté z roku 2015.

Sluzby boli v prvom polroku 2015 ¢erpané v celkovej vyske 26 214,08 € z toho:

637 001 — Skolenia, kurzy, seminare, porady

Na vzdelavanie zamestnancov, Skolenia a kurzy boli vynalozené financné prostriedky vo
vyske 553,00 €.

637 002 — konkurzy a sut’aze

Cerpanie 48,90 € - na i¢ast’ ziakov na stitaziach a olympiadach.

637 004 -v§eobecné sluzby

Cerpanie 1 310,25 € - renovacia tonerov, sluzby PO a BOZP, sluzby Virtualnej kniznice pre
ucitelov, webhosting Skolskych softvérov.

e 637012 — poplatky a odvody

Cerpanie 10 € - bankové poplatky

e 637014 —stravovanie

Cerpanie 5 183,78 € - prispevok zamestnavatel'a na stravovanie zamestnancov vo vyske 55%
Z hodnoty stravného listka.



e 637 015 — poistné

Cerpanie vo vyske 87,00 € za poistenie vypodtovej techniky.

e 637016 - povinny pridel do socidlneho fondu

Cerpanie 2 129,70 € - tvorba socialneho fondu vo vyske 1,05% z hrubych miezd v zmysle
zakona o socialnom fonde.

e 637035-dane

Poplatok za komunalny odpad vo vyske 1 430,80 €.

640 — Bezné transfery

Celkové Cerpanie na tejto polozke za sledované obdobie vykazujeme vo vyske 1 209,65 €
z toho:

e 642 015 — transfer na nemocenské davky

Cerpanie 1 209,65 € - nahradu prijmu pri doasnej praceneschopnosti zamestnancov

e 642 014 — transfer jednotlivcom DOPRAVA do Skoly

Cerpanie 0 €, z roku 2015 vo vyske 455,54 €.

V zmysle Zakona ¢. 544/2010 Z.z. o dotaciach v pdsobnosti Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny boli skole poskytnuté k 30.6.2016 dotacie na podporu vychovy k stravovacim
navykom a dotédcia na podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti dietat’a ohrozené¢ho
socialnym vylicenim v celkovej vyske 2 675,40 z toho:

*  strava 2 360,00 €

*  Skolské pomocky 315,40 €
Dotacie boli ¢erpané v celkovej vyske 2 326,40 €.

VZDELAVACIE POUKAZY

Vzdelavaci poukaz sluZzi na financovanie zdujmového vzdeldvania poskytovaného Skolami a
Skolskymi zariadeniami. Vzdeldvaci poukaz predstavuje rocny prispevok Statu na zaujmoveé
vzdelavanie pre jedného Ziaka Skoly. Vzdelavacie poukazy vydavaju svojim Ziakom Skoly
najneskor do 10. septembra prislusného kalendarneho roka a vzdelavacie poukazy prijimaju
poskytovatelia zdujmového vzdelavania do 25. septembra prislusného kalendarneho roka.
Hodnota vzdelavacieho poukazu pre rok 2016 je 3,10 €/mesiac/ziak. Jeho hodnotu stanovuje
MSVVaS SR.

Na zaklade poctu Ziakov a prijatych vzdelavacich poukazov boli Skole poukizané na
vzdelavacie poukazy finanéné prostriedky vo vyske 18 540 EUR.. V septembri 2015 bolo
vydanych podl'a poctu ziakov k 15.9. celkovo 621, €o je v porovnani s predchadzajucim
Skolskym rokom o 23 poukazov menej. Prijatych bolo 603 poukazov. K 30.06.2016 bolo na
osobné¢ a prevadzkové naklady cerpand celkova suma 11 264,42 €, ztoho nevycCerpané
finan¢né prostriedky z roku 2015 vo vyske 1 764,15 €.

Cerpanie doticie na vzdeliavacie poukazy k 30.6.2016

Poskytnuta dotacia celkom: 12 979,95 €
Cerpanie celkom: 11 264,42 €
z toho:

odmeny za vedenie krazkov 5555,00 €
Dohody o vykonani prace 262,50 €
Odvody do poist'ovni 1993,45 €
Tovary a sluzby 3453,47 €



B. ORIGINALNE KOMPETENCIE
Rozpocet na originadlne kompetencie bol k 30.06.2016 upraveny vo vyske 132 928,00 €
z toho:

- $kolsky klub deti 56 420,00 €
- 3kolska jedaleti 76 508,00 €
SKOLSKY KLUB DETI

Vyska doticie na mzdy aprevadzku pre zariadenia v zriad’'ovatel'skej posobnosti Mesta
Senica je uréena VZN &. 49/2015. Dotacia na ziaka v SKD je stanovena jednou sumou na
mzdy odvody do poistovni a prevadzku na jedno dieta/ ziaka a jej vyska je pre rok 2016
310,00 € (doteraz 300,00 €).

Prehl'ad o poéte Ziakov a oddeleni SKD k 15.9. za posledné 4 roky:

ROK pocet Ziakov pocet oddeleni
2011 153 6
2012 170 6
2013 165 6
2015 180 6

Skola na &innost SKD zamestniava 6 vychovavateliek. Uvizok si dopiiiaju vyucovacou
¢innostou na I. a Il. stupni.

Povolené
. Skutoénost’ Schvaleny Upraveny Skutoc¢nost’ P
Ukazovatel 2015 rozpoet 2016 | rozpocet 2016 2016 §‘;r3ek:g|°(e2“(;e16
Mzdy, platy, sluzobné
prijmy a OOV 41 200,64 41 300 41 300 15 281,18
Poistné a prispevok do
poistovni 12 799,36 14 850 14 850 5542,98
Tovary a sluzby vratane
beznych transferov 270 270 1087,91
Bezné vydavky 54 000,00 56 420 56420 | 2198315
Kapitalové vydavky
Vydavky celkom 54 000,00 56 420 56420 |  21983,15
SKOLSKA JEDALEN
Povolené Schvéleny Ubraveny Povolené
Uk . Skutoénost’ prekrocenie eny p Sy Skutoénost’ prekrocenie
azovatel 2015 rozpocet rozpodet
§23 2016 2016 2016 §23
rok 2015 k 30.6.2016
Mzdy, platy, sluzobné
prijmy a OOV 43 422,00 43 600 45300 | 15876,96 730,67
Poistné a prispevok do
poistovni 13 950,64 0 15230 15 820 5045,96 | 241,27
Tovary a sluzby vratane
beznych transferov 7027,36 | 787178 6 375 15 388 5 306,57 676,50
Bezn¢ vydavky 64400 | 787178 65 205 76508 | 2622949 | 164844
Kapitalové vydavky




Vyska dotacie na mzdy aprevadzku pre zariadenia v zriad'ovatel'skej pdsobnosti Mesta
Senica je uréend VZN ¢&. 49/2015. Dotacia na potencionalneho stravnika - Ziaka ZS je
stanovena jednou sumou na mzdy odvody do poistovni a prevadzku na jedného ziaka a jej
vyska pre rok 2016 je 105,00 € (doteraz 100,00 €).

V skolskej jedalni zamestndvame na zaklade Dohody o poskytnuti prispevku na podporu
rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podla § 50j jednu kucharku. Vyske prispevku
z UPSVaR na takto vytvorené miesto je 80%.

Cerpanie tovarov a sluzieb v kolskej jeddlni k 31.06.2016

631 — Nahrady cestovnych vydavkov

Cerpanie 0 €.

632 — energie, voda a komunikacie

Celkové naklady na tejto polozke boli v sledovanom obdobi ¢erpané vo vyske 3 339,02 €,
z toho naklady na odber zemného plynu na varenie a ohrev TUV v $kolskej jedalni vo vyske
1 229,56 €, elektricka energia vo vyske 2 026,00 €, telefonne poplatky a postovné vo vyske
83,46 €.

633 - material

Na polozke material za prvy polrok 2016 nevykazujeme cerpanie. Vsetky vydavky boli
uhradené z dosiahnutych prijmov za réziu. Z dévodu zmeny rozpoctu k 30.6.2016 a zmeny
legislativy v oblasti vykaznictva buda v druhom polroku vydavky z prijmov preuctované na
vydavky s KZ 41, pretoze prijmy st na zéklade zmeny rozpoc¢tu uz rozpoctované.

637 — v§eobecné sluzby

Na tejto polozke vykazujeme Cerpanie 1 570,57 €, z toho:

poplatky za Skolenia 3,00 €, poplatky v banke za vedenie uétu a uctovné polozky 87,00 €,
prispevok zamestnavatel'a na stravovanie zamestnancov 1 118,74 €, povinny pridel do
socidlneho fondu 176,27 €, ostatné vSeobecné sluzby poskytované dodavatel'sky 39,96 €.

640 — bezné transfery

Na nahradu prijmu za prvych 10 dni pri docasnej pracovnej neschopnosti bolo ¢erpanych
214,58 €.

Prispevok na $kolu v prirode (SvP)

Prispevok na Skolu v prirode sa poskytuje od roku 2016 v stilade s §3 ods. 3 a §7 ods. 19
zékona €. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kdl, strednych $kol a Skolskych zariadeni
v zneni neskorSich predpisov. Ministerstvo v rdmci rozpisu rozpoctu na rok 2016 pridelilo
Skole prispevok 100 € na ziaka pre nahlaseny pocet Ziakov v Eduzbere. Celkova vyska
prispevku na Skolu vprirode bola 7600,00 €, cerpana bola vplnej vyske.

Finanéné prostriedky su tuéelovo uréené pre Ziakov prvého stupiia zakladnej skoly (ZS)
a $pecialnej zakladnej skoly (SZS).  V stlade so zdkonom mdze §kola pouzit’ prispevok na
pokrytie nakladov na SvP pre toho istého Ziaka najviac jedenkrat pocas jeho navstevy
zakladnej Skoly. Stanoveny prispevok na jedného Ziaka nie je mozné delit’ medzi viacerych
ziakov.

Pokial’ sa SvP zdgastni poas roka 2016 mensi podet Ziakov ako bolo nahlasené v
Eduzbere, Skola je povinna vratit’ finanéné prostriedky zodpovedajuce poctu Ziakov, ktori sa
aktivit nezacastnili.
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Prispevok na lyZiarsky kurz (LK)

Prispevok na lyziarsky kurz sa poskytuje od roku 2016 v sulade s §3 ods. 3 a §7 ods. 19
zékona €. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych §kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni
vV zneni neskorSich predpisov. Ministerstvo v ramci rozpisu rozpoctu na rok 2016 pridelilo
Skole prispevok 150 € na Ziaka pre nahlaseny pocet ziakov v Eduzbere. Celkova vyska
prispevku na lyziarsky kurz bola poukézané vo vyske 12 900,00 €, skutocne bola ¢erpana vo
vyske 9 821,60 €. Nepouzit¢ financné prostriedky vo vyske 3 078,40 € boli vratené
zriad’'ovatelovi.

Finanéné prostriedky st Gi¢elovo uréené pre ziakov druhého stupiia zakladnej $koly (ZS),
$pecialnej zakladnej $koly (SZS) apre ziakov strednych $kol v dennej forme $tadia, na
financovanie lyziarskych vycvikov a kurzov, snowboardovych vycvikov a kurzov
a kombinovanych lyziarskych alebo snowboardovych vycvikov akurzov. V sulade so
zédkonom moze Skola pouzit’ prispevok na pokrytie ndkladov na LK pre toho istého Ziaka
najviac jedenkrat pocas jeho navstevy zakladnej alebo strednej skoly.

PROJEKTY

ERASMUS +

READY - SET - GO for live after schol as happy Europeans (PREKLAD - Pripraveni
na zivot po Skole ako $tastni Eurdpania) je nazov projektu , ktory nasa $kola ziskala v ramci
programu ERASMUS+. Tento novy program EU podporuje aktivity v oblasti vzdelavania,
odbornej pripravy, mladeze a Sportu a poskytuje granty pre Siroké spektrum aktivit a akcii i v
oblasti $kolského vzdelavania. Dava prilezitost’ u¢itelom i ziakom stravit’ ur¢ité obdobie v
zahrani¢i. Spolupracou so zahraniénymi partnermi sa vytvaraji moznosti spoznat’ nové
krajiny, ich kultaru, ziskat’ r6zne sktsenosti a poznatky, nadviazat’ priatel'stva a takisto sa 1
zdokonalit’ v cudzich jazykoch. Trvanie projektu je dva roky a je v plnej vysky financovany
prostriedkov EU. Zmluvné ukoné&enie projektu je 31.8.2016.
Tento program nahradza povodny program Comenius, v ktorom bola naSa Skola uspesSne
zapojena S odstupom jedného roka tri krat.

Pocas roka 2015 sa Ziaci a ucitelia zacastnili vymennych pobytov v zahranici na Cypre
(14.-21.3.2015) v Nemecku (16. - 23.5.2015) a v Taliansku 11.-18.10.2015.
V roku 2016 sa uskutoc¢nili v ramci projektu 2 nadnarodné vzdelavacie aktivity pre ucitel'ov
2.-7.3.2016 v Spanielsku a 20.-.25.5.2016 v Taliansku. Na tychto nadnarodnych aktivitach sa
zucastnilo v roku 2016 celkovo 6 uéitel'ov zapojenych do projektu.

SKOLA PODPORUJUCA ZDRAVIE

Projekt ,,Skola podporujica zdravie® je praktickym rieSenim, ako dlhodobo a
cielavedome pracovat s detmi a rozvijat’ v nich vztah k réznym tematickym oblastiam
tykajucich sa ich zdravia, vychddzajuc pritom z presvedcenia, Ze vd’aka zdravotnej vychove si
deti zvysia uroven svojich vedomosti a osvoja si také spravanie v kazdodennom zivote, ktoré
im napomdze rozvijat’ ich telesny, duSevny, duchovny a socialny potencial.

Podstatou projektu je teda vytvorenie zdravého prostredia v Skolach a vychova deti ku
zdravym Zivotnym nédvykom a zdravie podporujlicemu spravaniu.

e Vvyucovanie Daltonskym sposobom

e utvorenie individualneho pristupu voci ziakom zaostavajucim, zdravotne a telesne
postihnutym
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zabezpecenie integracie deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

vytvorenie Sportovej triedy v kazdom ro¢niku II. stupiia

vytvorenie jazykovej triedy v kazdom ro¢niku II. stupiia

vytvorenie a moznost’ vyberu z réznych krazkov

navstevy koncertov a divadiel

ozdravné pobyty v prirode

Zapajanie sa do Sportovych a vedomostnych sutazi

e Spolupraca s inymi s inymi organizaciami podielajicimi sa vychove a vzdelavani ziakov i
pedagogov

e o0zdravenie vyzivy v Skolskej jedalni so zameranim na znizenie podielu soli, vajec

BATERKY NA SPRAVNOM MIESTE

Je projekt do ktoré sa nasa Skola zapojila aby prispela malou trochou do ochrany
zivotného prostredia. Batérie a akumulatory su bezne pouzivané ako zdroje energie. Kym sa
pouzivaju, nepredstavuji problém, ked’ sa vsak ich funkénost’ strati, stavaji sa nebezpecnymi
odpadmi, pretoze st nebezpetné niclen pre zivotné prostredie, ale aj pre I'udské zdravie.
Niektoré batérie obsahuju totiz toxické kovy, ktoré moézu poskodit I'udské zdravie aj v
najmensich koncentraciach, napr. kadmium, olovo, ortut, mangan a iné. Po skonceni
zivotnosti batérie nepatria do zbernej nadoby a uz vobec nie do volnej prirody! Ak ich do
nich vhodite, dostanti sa na sklddky odpadov, alebo do spalovni odpadov, kde ohrozuju
zdravie zZivych organizmov. Preto je dodlezité, aby sa baterky separovali od komunalneho
odpadu a maximdlne sa environmentalne zhodnotili. Preto sme sa aj my rozhodli, Ze budeme
batérie na Skole zbiera a tym sa ekologicky spravat’.

Kazdy mesiac $kola vyhlasuje dva zberové dni, pocas ktorych mozu Ziaci, zamestnanci
aj rodi¢ia baterky priniest’ do Skoly. O zbere sa vedie evidencia a najaktivnejsi st na konci
Skolského roku odmeneni vecnou cenou. Vyzbierané batérie putuju do Nitry, kde je jedina
firma na Slovensku, ktora sa zaobera recyklaciou tohto druhu odpadu a baterky ekologicky
zhodnoti.

Recyklécia batérii a akumulatorov, €iZe proces ich znovuzhodnotenia, nielenze chrani
zivotné prostredie, nase zdravie, Setri nerastné suroviny, Setri ndklady za suroviny a energiu,
ale je takmer stopercentna.

V Senici 23.08.2016

Vypracoval: Alena Machova Schvalil: Ing. Svetlana Chabelova
riaditel’ka Skoly
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