Sprava
O plneni prijmov a vydavkov za rok 2015

Zakladna $kola, Sadova 620, Senica bola zriadena Skolskou spravou Senica
k 1.1.1993 ako samostatna rozpoctova organizacia riadena Skolskou spravou Senica a Vo
veciach vychovy a vzdelavania priamo Ministerstvom Skolstva a vedy Slovenskej republiky.
V zmysle Zakona NR SR €. 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej
spravy na obce a VUC, zdkona SNR &. 542/1990 Zb. o $tatnej sprave v $kolstve a Skolskej
samosprave v zneni n.p. a zdkona NR SR ¢. 279/1993 Zb. o Skolskych zariadeniach v zneni
n.p. a zdkona ¢. 29/1984 Zb. o ststave zakladnych a strednych $kol/skolsky zakon/ v zneni
neskorSich pravnych predpisov, zdkona Narodnej rady SR ¢. 303/1995 Zb. o rozpoctovych
pravidlach v zneni n.p. presla zriad’ovatel'ska povinnost’ na Mesto Senica.

Zakladna skola je samostatnd rozpoctovand organizdcia zriadena obcou, ktorad
poskytuje vzdelanie, zabezpecuje rozumova vychovu v zmysle vedeckého poznania v sulade
so zasadami vlastenectva, humanity a demokracie.

Statutarnym zastupcom 3koly je Ing. Svetlana Chabelova, ktora bola od 1.1. do 17.8.2015 na
materskej a rodi¢ovskej dovolenke. Pocas jej nepritomnosti bola poverena na jej zastupovanie
od 1.1.2015 Mgr. Anna Ki¢kova, zastupkyiia pre 2.st. ZS. K zmene prislo ina poste
zastupkyne pre l.st ZS, ktora nastipila 30.10.2015 na materskii dovolenku ana jej
zastupovanie bola poverend Mgr. Elena Kulichova. Vyu€ovacim jazykom je jazyk slovensky.
Sucastou koly je skolsky klub deti, $kolska kuchyna a jedalen. Ziaci $koly sa vzdelavali
podl'a skolského vzdelavacieho programu “Hravo, zdravo, pre poznanie a poteSenie” v sulade
s0 SVP pre ISCED 1. a ISCED II. Na vyuc¢ovacich hodinach vyuzivali ugitelia moderné formy
a metddy prace, pracu v skupinach, individudlny pristup, skupinové, problémové i projektové
vyu€ovanie, samostatni pracu s ucebnicou, prvky daltonského vyucovania a projektoveé
vyucovanie, metodiku CLIL.

Pedagogicki zamestnanci absolvovali mnohé odborné —metodické seminare, metodické dni a

Skolenia. Vychovavatelky absolvovali vzdelavanie v ramci projektu Aktivizujice metddy vo
vyucovani — NP. Ucitel’ky anglického jazyka sa zapojili do projektu Enlish One.

Ziakom integrovanym aso S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, rodi¢om a
ucitelom bol k dispozicii $pecialny pedagdg a traja asistenti ucitel’a.

K 31.12.2015 bol evidencny pocet zamestnancov — fyzické osoby 72, z toho v skolskom
klube 6, v skolskej jedalni 8.

V priebehu roka 2015 boli zavizné ukazovatele rozpoétu ZS Sadova 620 upravené rozpoctovymi
opatreniami MF SR:

Rozpocet rozpoctovej organizacie bol schvaleny mestskym zastupitel'stvom dna 26.3.2015
uznesenim ¢. 2 MsZ/2015/46

Zmeny rozpoctu:
e prva zmena schvalend dita 29.09.2015 rozpoc¢tovym opatrenim ¢. SMsZ2015/144
e druhd zmena schvalena dna 15.12.2015 rozpoctovym opatrenim ¢. 7MsZ215/219



Prehlad schvaleného rozpoc¢tu, upraveného rozpoctu, suma poskytnutych finanénych
prostriedkov za rok 2015, suma pouzitych finanénych prostriedkov za rok 2015 , rozdiel

V EURO

stl. 1

stl. 2

stl. 3

stl. 4

stl. 5

Druh
bezné vydavky

Schvaleny
rozpocet na
rok 2015v €

Upraveny
rozpocet na
rok 2015 v
€

Suma

poskytnutych
finan¢nych
prostriedkov
v roku 2015 v €

Suma pouzitych

finan¢nych

prostriedkov
v roku 2015 v €

R()zdiel \ €
(stl.4 - stl.5)

Prenesené kompetencie
normativne

896 255

918 770

918 770

907 270

11 500

Prevadzkové naklady z roku
2014

24 000

24 000

Prenesené kompetencie
nenormativne spolu
z toho:

48 020

60 962

61 369,26

59 149,57

2219,69

Dopravné

§ 4a ods. 2. pism. a) zékona €.
597 /2003 Z.z. v plathom
zneni

9500

9515

9 515,52

9 466,72

455,54

Dopravné
zostatok z roku 2014

406,74

406,74

Asistent ucitel’a

§ 4a ods. 2. pism. b) zékona ¢.
597 /2003 Z.z. v platnom
zneni

16 380

24 570

24570

24570

Na mimoriadne vysledky
§ 4b zakona ¢. 597 /2003 Z.z.
V platnom zneni

600

600

600

Havéria
§ 4c zékona ¢. 597 /2003 Z.z.
Vv platnom zneni

Na vychovu a vzdelavanie —
Szp

§ 4 e zakona ¢. 597 /2003 Z.z.
V platnom zneni

3180

2579

2579

2579

Prispevok na vychovu

a vzdelavanie deti v MS

§ 6 b zakona ¢. 597 /2003
Z.z.V platnom zneni

Vzdelavacie poukazy
§ 7 ods. 8.zékona ¢. 597 /2003
Z.z.V platnom zneni

18 960

18 540

18540

16 775,85

1764,15

Odchodné

§ 7 ods. 15. pism. a) zakona .
597 /2003 Z.z. v platnom
zneni

2672

2672

2672

Prispevok na ucebnice

§ 3 0ds.2 pism.c)zakona
¢.597/2003 Z.z. v platnom
zneni

2 486

2 486

2 486

Originalne kompetencie
8J,8K

118 400

118 400

118 400

118 400

Dotacia na podporu vychovy
k stravovacim navykom
dietata

7000

7 000

3 291,00

3 140,00

151,00

Dotacia na podporu vychovy
k plneniu §kolskych
povinnosti

1500

1500

630,80

630,80

Ostatné dotacie — NUCEM

822,68

822,68

Spolu bezné vydavky:

1071175

1106 632

1127 283,74

1113 413,05

13 870,69




Kapitalové vydavky

Vlastné prijmy (§23 zakona
&. 523/2004 Z.z. v platnom 31 226,66

zneni

31 206,43

20,23

PRiJMY

V zmysle § 23 ods. 1 NR SR ¢. 583/2004 Z.z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej samospravy

Vv zneni neskorSich predpisov §kola v roku prekrocila limit vydavkov o rozpoctové prijmy.

Dosiahnuté prijmy celkom: 31 226,66 €
z toho:
a) prispevky od rodi¢ov za SKD 13 209,00€
b) rézia za stravu 9131,00€
c) dobropisy - (dodavka tepla, poistenie) 5815,83 €
d) vratky — preplatok zo zdravotného poistenia 70,47 €
e) prijmy z prendjmu automatu 0,36 €
f) granty (SFZ) 3 000,00 €
31 226,66 €
Cerpanie prijmov za rok 2015
09121 — prenesené kompetencie 20231,65€
09501 — originalne kompetencie SKD 3 103,00 €
09601 — originalne kompetencie SJ 7871,78 €
SPOLU 31 206,43 €

Z dosiahnutych prijmov sa nam podarilo zaktpit na Skolsky dvor dreveny altdnok na oddych
a relaxovanie, pripadne vyucovanie malych skupin deti, uhradit’ vydavky za malovanie
priestorov pocas letnych prazdnin, spolufinancovat reviziu elektrickych rozvodov a zariadeni,
bleskozvodov a prenosnych elektrospotrebi¢ov, zakupit® Sportovy material na vyucovanie

telesnej vychovy.

Na zéklade ziadosti ndm bolo Mestskym zastupitel'stvo Senica schvéalené preklasifikovanie
prijmov na kapitalové vydavky vo vyske 2 350 €. Pouzité boli na obstaranie pristresku na

odkladanie bicyklov a kocikov.

Finan¢na vyhra od SFZ za ziskanie 1.miesta na findlovom turnaji Skolskej futbalovej sut'aze
Dévera Skolsky pohar SFZ vo vyske 3 000 € bola pouzitd na nakup Sportového materidlu ako
su zinenky, doskocisko pre skok vysoky, trampolinu, odrazovy mostik atd’.




A. PRENESENE KOMPETENCIE

VYDAVKY
Skola v hodnotenom obdobi hospodarila s rozpo¢tom nasledovne:

NORMATIVNE

Schvaleny Upraveny

rozpocet 2015 rozpocet 2015 Skuto€nost 2015

Ukazovatel’ Skutoénost’ 2014

Mzdy, platy, sluzobné

prijmy a 00V 568 273,05 567 850 581 136 581 508,35
Poistné a prispevok do

poistovn 200 252,95 198 453 208 929 208 556,65
Tovary a sluzby vratane

beznych transferov 121 190,00 129 952 128 705 117 205,00
Bezné vydavky 889 716,00 896 255 918 770 907 270
Kapitalové vydavky

Vydavky celkom 889 716,00 896 255 918 770 907 270

NENORMATIVNE v zmysle zikona ¢. 597/2003 Z.Z.

Ukazovatel’ Skuto¢nost’ 2014 rosz;l(l)véiie;g’w rog;’;?:te;gls Skuto¢nost’ 2015
Vzdelavacie poukazy 18 781,46 18 960 18 540 16 775,85
Dopravné 10 046,56 9 500 9515 9 466,72
Mimoriadne vysledky 0 0 600 600
Odchodné 1903 0 2 672 2672
Na vychovu a vzdelavanie deti
7o socialne znevyh.prostredia 3212 3180 2579 2579
Asistent ucitela 8840 16 380 24 570 24 570
Utebnice Al 2 486 2486
Bezné vydavky 42 783,02 48 020 60 962 59 149,57

Na financovanie prenesenych kompetencii boli poukdzané v roku 2015 normativne
a nenormativne finan¢né prostriedky v celkovej vyske 1004 139,26 €. Skuto¢né Cerpanie
poskytnutych prostriedkov vykazujeme vo vyske 99041957 €. Nevycerpané financné
prostriedky v celkovej vyske 13 719,69 € boli zGétované zriad'ovatelovi. Nasledne budu
vroku 2016 do 31.3. pouzité na urceny ucel ato: na prevadzkové vydavky — montaz
mantinelového systému na ihrisko 11 500,00 €, na tthradu vydavkov za vzdelavacie poukazy
1 764,15 € a dopravu do skoly 455,54 €.

Nevycerpané finan¢né prostriedky k 31.12.2014 presunuté do roku 2015 urcené na prevadzku
vo vyske 24 000,00 boli ¢erpané na uhradu vydavkov za opravu strechy nad blokom C, ktora
nebola ukoncena k 31.12.2014 z doévodu nepriaznivého pocasia a nepredvidanych technickych



problémov pri realizacii opravy strechy v Ciastke 18 251,41, na thradu vydavkov za
vybudovanie spevnenej plochy na pristreSok pre bicykle v Ciastke 4 477,06 €, na vodné
a sto¢né v Ciastke 98,91 €, na zakupenie vypoctovej techniky v Ciastke 566,80 €.

o Kategoria 610 — Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Schvéleny rozpocet v kategorii vydavkov 610 - Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné
osobné vyrovnania vo vySke 567 850 Eur bol v priebehu roka 2015 upraveny na 581 136 Eur.
Vydavky na mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania boli ¢erpané vo vyske
581 508,35 Eur, t. j. 100,07% z upraveného rozpoctu.

Zavazny ukazovatel’ v rozpocte pre rok 2015 v kategorii 610 - Mzdy, platy, sluzobné prijmy a
ostatné osobné vyrovnania bol dodrzany.

Tarifny plat a nadhrady 476 441,98 €
Osobné priplatky 22 927,18 €
Priplatky za riadenie 3493,10 €
Priplatok za triednictvo 11 274,26 €
Praca nadcas 2511,79€
Kreditovy priplatok 18 472,81 €
Priplatok uvadzajuceho ucitel’a 154,44 €
Odmeny 46 232,79 €
Prenesené kompetencie SPOLU 581 508,35 €

o Kategoria 620 — Poistné a prispevok do poist’ovni

Upraveny rozpocet vydavkov vo vyske 208 929 Eur bol ¢erpany vo vyske 208 556,65 Eur
(99,83%). Rozpoctové prostriedky boli Cerpané v nadvéznosti na kategoériu 610 Mzdy, platy,
sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania, a to na povinné odvody na poistnom do
zdravotnych poistovni, Socidlnej poistovne a na prispevok do doplnkovych doéchodkovych
poistovni.

Pocet zamestnancov vo fyzickych osobach celkom k 31.12.2015 72

z toho:
<> pedagogicki zamestnanci 40 priemerna mzda 1049,43 €
o> Skolsky klub deti 6 priemerna mzda 724,48 €
<& Skolska jedalen 8 priemerna mzda 476,12 €
> nepedagogicki zamestnanci 15 priemerna mzda 567,64 €
<> asistent ucitel'a 3 priemerna mzda 560,00 €

Zavazny ukazovatel' rozpoétu 790 065 € pre rok 2015 v kategorii 610 — Mzdy, platy,
sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 620 — Poistné a prispevok do poistovni bol
dodrzany a cerpany vo vyske 100 % z upraveného rozpoctu.

o Kategoria 630 — Tovary a sluZby

Schvaleny rozpocet na prevadzkové naklady vo vyske 129 952 Eur bol rozpoctovym
opatrenim upraveny na 128 705 Eur. Cerpanie k 31.12.2015 vykazujeme vo vyske 117 205 €.
Nevycerpané financné prostriedky vo vyske 11 500 € boli v zmysle zakona o rozpoctovych
pravidlach presunuté do roku 2016. V roku 2015 sme zacali obstaravat’ tovary, ktoré
presahovali limit 1000 € cez elektronické trhovisko a méZzeme konStatovat, Ze na kazdej



zdkazke sme vykazovali etrenie. Cerpanie rozpoétovych prostriedkov podl'a poloziek v roku
2015 bolo nasledovné:

631 — Cestovné nahrady

Na cestovné vydavky bolo ¢erpanych 456,79 €. Pouzité boli v zmysle zédkona ¢. 283/2003 Z.z.
na uhradu cestovnych ndkladov zamestnancov na skolenia, semindre, sitaze a pracovné
stretnutia a porady.

632 — Energie, voda a komunikacie

Celkové Cerpanie na tejto polozke vykazujeme vo vyske 58 242,87 € v nasledovnom ¢leneni:

Cerpanie Uhra('iené’zo Uhradené z Uhra(!eflé z [E'le:;ae(si::;ch
celkom vzdelavacich prijmoy Z dotacie kompet.
poukazov Mesta stl 1 (2+3+4)
1 2 3 4 5

PLYN na ohrev TUV 2 933,74 2 933,74
Zalohy na teplo 39 939,09 751,22 39 187,87
ELEKTRICKA
ENERGIA 10 888,17 538,99 10 349,18
VODNE A STOCNE 4 626,85 207,43 4 419,42
POSTOVE
A TEVLEKOM. 1 352,66 1 352,66
SLUZBY
SPOLU 59 740,51 892,95 58 242,87

633 — Material

Na tejto polozke vykazujeme Cerpanie normativnych vydavkov na prenesené kompetencie
v celkovej vyske 10 962,48 €; cCerpanie nenormativnych vydavkov: vzdelavacie poukazy
1 798,75 €, socidlne znevyhodnené prostredie 287,45 €, ucebnice AJ 2 486,00 €. Cerpanie
celkom 15 534,68 €.

633001 — interiérové vybavenie

Cerpanie na tejto polozke vykazujeme vo vyske 3 955,84 €. Pouzité na zakipenie nového
Skolského nabytku - stoli¢iek do prvackych tried, katedier na notebooky K interaktivnym
tabuliam, kancelarskeho nabytku do kabinetu bioldgie, kobercov do tried.

633002 — vypoctova technika

Cerpanie 938,40 € — nakup kancelarskeho PC a LCD monitora pre mzdova tétovnicku, wifi,
slichadla k PC, reproduktory k PC, switch, klavesnice, mysi k PC; ¢erpanie nenormativnych
vydavkov: vzdelavacie poukazy 139,00 €. Cerpanie celkom1 077,40 €.

633002 — telekomunikacna technika

Cerpanie 2 728,80 € — oprava $kolského rozhlasu, vymena reproduktorov a riadiacej jednotky.
633004 — prevadzkové stroje pristroje a zariadenia

Cerpanie 698,90 € - nakup: zvaracka CO2; Gerpanie nenormativnych vydavkov: vzdelavacie
poukazy 174,80 €. Cerpanie celkom 873,70 €

633006 — vSeobecny materidl

Na vseobecny material bolo v roku 2015 Cerpanych 5 782,21 €; Cerpanie nenormativnych
vydavkov: vzdelavacie poukazy 1 484,95 €. Cerpanie celkom 7 267,16 €:

Cistiace prostriedky 509,37 €
kancelarske potreby a papier 432,56 €
tonery a ndhradné naplne do tlaciarni 286,80 €
material, ndhradné diely na opravy a idrzbu 2 653,56 €
fixy, néplne a prislusenstvo na keramické tabule 121,68 €
Skolské tlaciva (vysvedcenia, katalogové listy, triedne knihy,

zdznam o &innosti v SKD, klasifikaény zaznam, zapisné listky a pod.) 633,05 €
ostatné 1145,19 €



633009 — knihy, casopisy, noviny, ucebnice, ucebné pomaocky

Cerpanie 459,09 € - predplatné odbornych ¢asopisov a publikécii,; Eerpanie nenormativnych
vydavkov: ucelové FP na socidlne znevyhodnené prostredia na zakupenie uc¢ebnych pomocok
287,00 €, ucebnice 2 486,00. Celkové Cerpanie 3 232,09 €.

V rozpoctove] kapitole Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR sa od 1.januara
2015 rozpoctovali finan¢né prostriedky na poskytnutie prispevku Skoldm na zaklpenie
schvalenych ucebnic, u¢ebnych textov a pracovnych zositov. Prispevok na ucebnice vo vyske
11 EUR na ziaka bol poskytnuty pre ziakov treticho, Stvrtého a piateho ro¢nika v Skolskom
roku 2014/2015. Pri stanoveni poctu ziakov s vychadzalo zo Statistickych vykazov zo
septembra 2014. Nasej $kole boli poskytnuté fin.prostriedky vo vyske 2 486,00 €. Knihy sme
obstaravali cez elektronické trhovisko.

633010 — pracovné odevy, obuv

Cerpanie 854,37 €. V sulade so zakonom a smernicou 0 poskytovani ochrannych pracovnych
pomocok boli pre nepedagogickych zamestnancov (upratovacky a tidrzba) zakupené ochranné
pracovné pomocky.

633015 — paliva

Cerpanie 117,52 € nakup benzinu do kosaciek.

635 — Rutinna a Standardnad udriba

V roku bolo na udrzbu priestorov §koly, pristrojov a zariadeni ¢erpanych celkom 13 195,47 €.
635004 — stdriba prevadzkovych strojov a pristrojov

Cerpanie 1340,56 €. Prostriedky boli Cerpané na bezné opravy audrzbu zabezpetené
dodavatel'skym spdsobom —opravy prevadzkovych strojov a zariadeni 32,76 €, opravy
audrzbu kopirovacich strojov a tlac¢iarni 693,60 €, rozvodov vody a odpadov 179,20 €,
opravu elektroinstalacie vV novovybudovanych Satiiovych priestoroch 435,00 €.

635006 — stdriba budov, priestorov a objektov

Celkové Cerpanie vo vySke 11 854,91 €. Prostriedky boli ¢erpané opravu a udrzbu interiéru
a exteriéru. Pocas letnej udrzby boli vymenené 2 ks starych Zeleznych interiérovych dveri za
za protipoZziarne, na chodbe pri Skolskej jedalni boli vymenené dvere do Skolskej jedalne za
posuvné, aby sa vytvorili lepSie podmienky a priechodnost’ chodby, staré presklenie medzi
jedaliou a chodbou bolo vymenené za fixné plastové okna s ¢irou vyplhou aby sa zvysila
svetlost’ chodby. Tanec¢na sala na prizemi bola zmensSena postavenim novej priecky, a tym sa
vytvoril novy priestor na umiestnenie Satiovych skriniek. Tie boli premiestnené z chodby
a tym sa znacne zlepsili podmienky priechodu na chodbe, kde boli v ¢ase naporu t.j. rdno a po
skonéeni vyuCovania stiesnené podmienky z dévodu cakania deti na obed, do bufetu
azaroveil sa prezaivali aukladali veci do Sathovych skriniek. Na jesenn sme zacali
S vybudovanim spevnenej plochy so zdmkovou dlazbou pod dreveny altanok.

Sluzby boli v roku 2015 ¢erpané v celkovej vyske 26 653,44 € z toho:

637 001 — Skolenia, kurzy, seminare, porady

Na vzdelavanie zamestnancov, Skolenia a kurzy boli vynalozené finan¢né prostriedky vo
vyske 502,00 €.

637 002 — konkurzy a sut’aze

Cerpanie 23,11 € - na uéast’ ziakov na sutaziach a olympiadach.

637 003 — propagacia a reklama

Cerpanie 63,85 € - ro¢ny poplatok za doménu, webhosting

637 004 -v§eobecné sluzby

Cerpanie 4 459,84 € - sklenarske prace 93,40 €, revizie zariadeni 162237 €,
renovacia tonerov 197,20 €, odvod velkoobjemového odpadu 90,82 €, sluzby PO, BOZP
a zdravotna sluzby 1 444,00 €, sluzby STP k APV WINIBEU a WINPAM 155,35 €, sluzby
Virtudlnej kniznice pre ucitelov a internetové vyucbové materialy 204,27 €, webhosting
skolskych softvérov (IZK, dochadzka, jedaleti) 104,54 €, ostatné sluzby 343,36 €. Cerpanie



z0 vzdelavacich poukazov 925,32 €, socialne - znevyhodneného prostredia 0,45 €. Cerpanie

celkom: 5 385,61 EUR,

e 637 005 — Specialne sluzby

Cerpanie 432,00 € — pravne poradenstvo ohladom prispievania zamestnavatel'a do DDS.

e 637012 — poplatky a odvody

Cerpanie 330,59 € - bankové poplatky za vedenie Gétov v Prima banka, poplatok za uloZenie

odpadu.

e 637014 —stravovanie

Cerpanie 10 459,57 € - prispevok zamestnavatela na stravovanie zamestnancov vo vyske

55% z hodnoty stravného listka a stravné listky.

e 637015 — poistné

Cerpanie 3 221,34 € - poistenie budovy, vypoétovej techniky.

e 637 016 - povinny pridel do socidlneho fondu

Cerpanie 5 241,89 € - tvorba socialneho fondu vo vyske 1,05% z hrubych miezd v zmysle

zékona o socidlnom fonde.

e 637 027 — dohody o0 vykonani prace a pracovnej ¢innosti

Cerpanie 490,00 € odborny zdravotny dozor v $kolach prirody a lyziarskom vycviku, na

vzdeldvacie poukazy 810,00 vedenie krazkov na dohodu. Celkové ¢erpanie 1300,00 €.

e 637029 — manka a Skody Skole bola ulozena pokuta Financnej spravy za oneskorené
odoslanie vykazu.

e 637035 - dane

Poplatok za komunalny odpad vo vyske 1 300,80 €.

640 — Bezné transfery

Celkové cerpanie na tejto polozke za sledované obdobie vykazujeme vo vyske 14 853,73 €
z toho:

Normativne vydavky

transfer na nemocenské davky 3 121,75 € - ndhradu prijmu pri docasnej praceneschopnosti
Zamestnancov

Nenormativne vydavky

odchodné — 2 672,00 € vyplatené zdovodu odchodu do starobného dochodku 2
nepedagogickych zamestnancov

na dopravu do Skoly 9059,98 € ucelovo urcené nenormativne vydavky na thradu
cestovnych vydavkov do koly ziakov ZS

V zmysle Zakona ¢. 544/2010 Z.z. o dotaciach v posobnosti Ministerstva prace, socialnych
veci arodiny boli Skole poskytnuté pocas roka 2015 dotacie na podporu vychovy
k stravovacim navykom a dotacia na podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti
dietat’a ohrozeného socialnym vyla¢enim v celkovej vyske 3 770,80 z toho:

e strava 3 140,00 €

e Skolské pomdcky 630,80 €

VZDELAVACIE POUKAZY

Vzdelavaci poukaz sliZi na financovanie zaujmového vzdeldvania poskytovaného Skolami a
Skolskymi zariadeniami. Vzdelavaci poukaz predstavuje rocny prispevok Statu na zdujmové
vzdelavanie pre jedného ziaka Skoly. Vzdelavacie poukazy vydavaju svojim ziakom $koly
najneskor do 10. septembra prislusného kalendarneho roka a vzdeldvacie poukazy prijimaju
poskytovatelia zaujmového vzdeldvania do 25. septembra prisluSného kalendarneho roka.
Hodnota vzdelavacieho poukazu pre rok 2015 bola 3,00 €/mesiac.



Na zaklade poctu ziakov a prijatych vzdelavacich poukazov boli Skole poukazané na
vzdelavacie poukazy finan¢éné prostriedky vo vyske 18 540 EUR.. V septembri 2015 bolo
vydanych podla poctu ziakov k 15.9. celkovo 621, ¢o je v porovnani s predchadzajacim
skolskym rokom o 23 poukazov menej. Prijatych bolo 603 poukazov. K 31.12.2015 bolo
vycCerpanych na osobné naklady a prevadzkoveé 16 775,85 €.

Cerpanie doticie na vzdeldvacie poukazy

Poskytnuta dotacia celkom: 18 540,00 €
Cerpanie celkom: 16 775,85 €
z toho:

610 - odmeny za vedenie kruzkov 8 402,50 €
637 - dohody 0 vykonani prace 810,00 €
620 - odvody do poistovni 3198,44 €
630 — prevadzkové naklady 4 364,91 €

B. ORIGINALNE KOMPETENCIE
Rozpocet na originalne kompetencie bol k 31.12.2015 schvaleny vo vyske 118 400 € z toho:

- kolsky klub deti 54 000,00 €
- 8kolska jedaleti 64 400,00 €
SKOLSKY KLUB DETI

Vyska dotdcie na mzdy a prevadzku pre zariadenia v zriadovatel'skej pOsobnosti Mesta
Senica je uréena VZN ¢&. 49/2015. Dotacia na Ziaka v SKD je stanovena jednou sumou na
mzdy odvody do poistovni a prevadzku na jedno diet’a/ ziaka a jej vyska bola pre rok 2015
300,00 Eur.

Prehl’ad o poéte Ziakov a oddeleni SKD k 15.9.

ROK pocet Ziakov pocet oddeleni
2011 153 6
2012 170 6
2013 165 6
2014 180 6
2015 182 6

Skola na &innost’ SKD zamestnava 6 vychovavateliek, ktorych priemerny avizok v SKD za
vykazované obdobie je 80,50 %. Uvidzok si vychovavatel’ky doplnaju vyuc¢ovacou ¢innost'ou
na l. a Il. stupni.

< Povolené P , M POVOIS' "é.
Ukazovatel Skuto¢nost’ rekrodenie Schvaleny Upraveny Skutoc¢nost’ prekrocenie
2014 p 23 rozpocet 2015 rozpocet 2015 2015 §23
§ rok 2015
Mzdy, platy,
Suzobné prijmy & 3503836 | 2883,00 41 000 41000 |  41200,64
Poistné a prispevok
do poistovni 13 750,92 0 13 000 13 000 12799,36 | 174958
Tovary a sluzby
vratane beznych 710,72 | 2 111,45 0 0 1 353,42
transferov




BezZné vydavky 49500,00 | 499445 54 000 54 000 54000 | 3103,00
Kapitalové vydavky
Vydavky celkom 49500,00 | 499445 54 000 54 000 54000 | 3103,00

Z dosiahnutych prijmov za rok 2015 boli v roku 2015 dofinancované odvody do poistovni
a prevadzkové vydavky v celkovej vyske 3 103,00 € (povolené prekrocenie limitu vydavkov
v zmysle § 23 ods. 1 pism. e) Zakona €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej

spravy).

SKOLSKA JEDALEN

Vyska dotdcie na mzdy a prevadzku pre zariadenia v zriadovatel'skej pOsobnosti Mesta
Senica je uréend VZN & 49/2015. Dotacia na potenciondlneho stravnika - Ziaka ZS je
stanovena jednou sumou na mzdy odvody do poistovni a prevadzku na jedného Ziaka a jej
vyska bola 100,00 Eur.

Povolené Schvaleny U . Povolené
. Skutoénost’ prekrocenie crvaieny praveny Skuto¢nost’ ovotene
Ukazovatel rozpocet rozpocet prekrocenie
2014 §23 o015 015 2015 §23
rok 2014
Mzdy, platy, sluzobné
prijmy a OOV 39 832,28 3510,00 43 400 43400 | 43 422,00
Poistné a prispevok do
poistovni 15597,91 0 13900 13900 13 950,64 0
Tovary a sluzby vratane
beznych transferov 10 169,81 7 149,14 7 100 7 100 7 027,36 7871,78
Bezné vydavky 65600 | 10 659,14 64 400 64 400 64400 | 787178
Kapitalové vydavky
Vydavky celkom 65600 | 10 659,14 64 400 64 400 64400 | 787178

Z dotacie poskytnutej na prevadzku Skolskej jedalne bolo na thradu osobnych néakladov
cerpanych 89,02%. Vydavky na prevadzku su uhradzané spolufinancovanim z rozpoctu
a prijmov za réziu.

V roku 2015 bolo v skolskej kuchyni navarenych 82 944 obedov (pokles 1 118 oproti roku
2014). Napriek tomu priemerny pocet navarenych obedov 434 deii prepocitany na dni
Skolského vyucovania je v porovnani s rokom 2014 nizsi len o 13 obedov. V roku 2015 bolo
v Skolskej kuchyni pripravenych 5 575 desiat, priemer na den 33,79 ¢o je V porovnani
s rokom 2014 0 6,69 desiat/dent mene;j.

Cerpanie rozpoétu v 8J k 31.12.2015
631 — nahrady cestovnych vydavkov
Cerpanie 15,15 €.

632 — energie, voda a komunikacie
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Cerpanie 7 012,21 €, z toho néklady na odber zemného plynu na varenie aohrev TUV
v skolskej jedalni vo vyske 3 258,63 €, elektricka energia vo vySke 3 525,12 €, telefonne
poplatky a postovné vo vyske 228,46 €.

Prijmy Eerpanie v 8$J k 31.12.2015

632 — energie, voda a komunikacie

Cerpanie 118,24 €, na elektrick( energiu a postové a telekomunikaéné sluzby.

633 — material

Cerpanie na polozke material za rok 2015 vykazujeme v celkovej vyske 1 504,34 €. Finanéné
prostriedky boli ¢erpané na nakup Cistiacich prostriedkov, drobné vybavenia, kancelarske
potreby, ochranné pracovné pomdcky

635 — rutinna a Standardna udrzba

Cerpanie 2 679,17 €. V roku 2015 boli vydavky &erpané len na nevyhnutné opravy a udrzby,
aby bol zabezpecenych chod Skolskej kuchyne. Najviac boli FP cerpané na opravy
prevadzkovych strojov a zariadeni ato na generalnu opravu kotla a umyvacky riadu, ktora
vykazuje vysoku poruchovost’.

637 — v§eobecné sluzby

Na tejto polozke vykazujeme Cerpanie 3 496,56 €

poplatky za Skolenia 10,00 €, poplatky v banke za vedenie Gc¢tu a Gétovné polozky 577,80,00
€, prispevok zamestnavatel'a na stravovanie zamestnancov 2 281,41 €, povinny pridel do
socialneho fondu 397,09 €, ostatné vSeobecné sluzby poskytované dodavatel'sky 230,26 €.
640 — bezné transfery

Na nahradu prijmu za prvych 10 dni pri docasnej pracovnej neschopnosti bolo ¢erpanych
73,47 €.

PROJEKTY

ERASMUS +

READY - SET - GO for live after schol as happy Europeans (PREKLAD - Pripraveni na
zivot po Skole ako $tastni Eurdpania) je nazov projektu , ktory nasa Skola ziskala v ramci
programu ERASMUS+. Tento novy program EU podporuje aktivity v oblasti vzdelavania,
odbornej pripravy, mladeze a Sportu a poskytuje granty pre Siroké spektrum aktivit a akcii 1 v
oblasti $kolského vzdelavania. Dava prileZitost’ ucitelom i ziakom stravit’ urcité obdobie v
zahrani¢i. Spolupracou so zahraniénymi partnermi sa vytvarajl mozZnosti spoznat noveé
krajiny, ich kultaru, ziskat’ r6zne sktisenosti a poznatky, nadviazat’ priatel'stva a takisto sa i
zdokonalit’ v cudzich jazykoch. Trvanie projektu je dva roky a je v plnej vysky financovany
prostriedkov EU.

Tento program nahradza povodny program Comenius, v ktorom bola nasa Skola uspeSne
zapojena S odstupom jedného roka tri krat.

Pocas roka 2015 sa ziaci a ucitelia zacastnili vymennych pobytov v zahrani¢i na Cypre (14.-
21.3.2015) v Nemecku (16. - 23.5.2015) a v Taliansku 11.-18.10.2015.

Dna 23. aprila 2015 naSa Skola privitala naSich partnerov z Cypru a Nemecka, ktori boli
ucastnikmi tyzdilového vymenného pobytu, ktory bol druhym v poradi.
Na projekte v nasej Skole sa podiel’alo:
e 5 studentov a 3 ucitelia z Cypru, 5 Studentov a 2 ucitelia z Nemecka
e nasi ziaci: Livia Kubekova, Sabina Kréova, Karolina Chuda, Lujza Jorikova, Mario
Mihal, Simon Mach, Damian Svérny, Jan Ciganek, Samuel Hoksa
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o ucitelia: Mgr. Katarina Ruzi¢kova, Ing. Lenka Slezdkova, Mgr. Lucia Jurenova, Mgr.
Adriana Tothova, Mgr. Valéria Zavodna

SKOLA PODPORUJUCA ZDRAVIE

Projekt ,,Skola podporujica zdravie® je praktickym riesenim, ako dlhodobo a cielavedome
pracovat’ s detmi a rozvijat’ v nich vztah k réoznym tematickym oblastiam tykajucich sa ich
zdravia, vychadzajic pritom z presvedcenia, ze vdaka zdravotnej vychove si deti zvysia
uroven svojich vedomosti a osvoja si také spravanie v kazdodennom Zzivote, ktoré im
napomoze rozvijat’ ich telesny, dusevny, duchovny a socidlny potencial.

Podstatou projektu je teda vytvorenie zdravého prostredia v Skoldch a vychova deti ku
zdravym zivotnym navykom a zdravie podporujicemu spravaniu.

e Vvyucovanie Daltonskym sposobom

utvorenie individualneho pristupu voéi ziakom zaostavajicim, zdravotne a telesne
postihnutym

Zabezpecenie integracie deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

vytvorenie Sportovej triedy v kazdom ro¢niku II. stupiia

vytvorenie jazykovej triedy v kazdom ro¢niku II. stupiia

vytvorenie a moznost’ vyberu z réznych krazkov

navstevy koncertov a divadiel

0zdravné pobyty v prirode

Zapajanie sa do Sportovych a vedomostnych sutazi

Spolupraca s inymi s inymi organizaciami podiel’ajucimi sa vychove a vzdelavani ziakov i
pedagdogov

e o0zdravenie vyzivy v Skolskej jedalni SO zameranim na znizenie podielu soli, vajeC

BATERKY NA SPRAVNOM MIESTE

Je projekt do ktoré sa naSa Skola zapojila aby prispela malou trochou do ochrany zivotného
prostredia. Batérie a akumulatory st bezne pouzivané ako zdroje energie. Kym sa pouzivaju,
nepredstavuju problém, ked’ sa vSak ich funk¢nost’ strati, stdvaju sa nebezpecnymi odpadmi,
pretoze su nebezpecéné nielen pre zZivotné prostredie, ale aj pre l'udské zdravie. Niektoré
batérie obsahuju totiz toxické kovy, ktoré mozu poskodit’ I'udské zdravie aj v najmenSich
koncentraciach, napr. kadmium, olovo, ortut, mangan a iné. Po skonceni Zivotnosti batérie
nepatria do zbernej nadoby a uz vobec nie do vol'nej prirody! Ak ich do nich vhodite, dostant
sa na skladky odpadov, alebo do spal'ovni odpadov, kde ohrozuju zdravie Zivych organizmov.
Preto je dolezité, aby sa baterky separovali od komundlneho odpadu a maximdalne sa
environmentalne zhodnotili. Preto sme sa aj my rozhodli, Ze budeme batérie na Skole zbiera a
tym sa ekologicky spravat. Kazdy mesiac Skola vyhlasuje dva zberové dni, pocas ktorych
mozu ziaci, zamestnanci aj rodiCia baterky priniest do Skoly. O zbere sa vedie evidencia
a najaktivnejsi su na konci skolského roku odmeneni vecnou cenou. Vyzbierané batérie putuju
do Nitry, kde je jedina firma na Slovensku, ktora sa zaobera recyklaciou tohto druhu odpadu a
baterky ekologicky zhodnoti. Recyklacia batérii a akumulatorov, ¢ize proces ich
znovuzhodnotenia, nielenze chrani zivotné prostredie, nase zdravie, Setri nerastné suroviny,
Setri naklady za suroviny a energiu, ale je takmer stopercentna.

INTERKULTURALNE VZDELAVANIE DETI ZIAKOV A PEDAGOGOV¥,

Projekt uréeny pre Ziakov prvého, druhého a treticho roénika ZS, kde si hravym a zabavnym
sposobom osvojuju zakladné poznatky z nemeckého jazyka, podporuji a rozvijaju uz
nadobudnuté poznatky, ktoré ziskali v niz$ich ro¢nikoch alebo v materskej Skole. Vyhodou
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poskytovania jazykového vzdelavania vo vyvinovom obdobi mladSieho skolského veku je
fakt, ze sa deti cudzi jazyk ucia l'ahSie a s radostou a vedomosti, ktoré nadobudnu su ovela
trvacnejsie.

V Senici 24.03.2016

Vypracoval: Alena Machova Schvalil: Ing. Svetlana Chabelova
riaditel’ka Skoly
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