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S p r á v a   o    výchovno – vzdelávacej činnosti , jej výsledkoch 

a podmienkach  za školský rok 2017 – 2018 

 

 

 

Názov  :  Obchodná akadémia, Dlhá 256/10, Senica 

Adresa  :   Dlhá 256/10, 905 80 Senica 

Ičo   :   00400220 

Telefón  :   034/6514100 

Fax   :   034/6517779 

Internet  :   www.oase.edu.sk 

E- mail  :   oasenica@oase.edu.sk 

Zriaďovateľ :   Trnavský samosprávny kraj 

Adresa  :   Starohájska 10, 917 01 Trnava 

Riaditeľka školy :   Ing. Miroslava Príkopová 

Zástupkyňa riaditeľky školy:   Mgr. Zdenka Krajsová 

 

 

Rada školy pri OA v Senici    

Počet členov: 11   

Predseda: PaedDr. Jana Pekarová 

 

Počty  žiakov     

Spolu  : 254  

CH :        62     

D :         192 

Počet  maturantov:  79 

 

 

Hodnotenie a klasifikácia žiakov : 

 

Úroveň vyučovacieho procesu 

 

Počet žiakov     : 254 

Prospelo     : 252  

Neprospelo     : 2 

 

 

Úroveň výchovného procesu 

 

Pochvaly riaditeľkou školy: 10  

Napomenutia : 0 

Pokarhania  riaditeľkou školy: 1 

http://www.oase.edu.sk/
mailto:oasenica@oase.edu.sk
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Riaditeľka školy ocenila Pamätným listom: 16 

 

Žiaci klasifikovaní 2. stupňom  zo správania :  9 

     3. stupňom   :  0 

              4. stupňom   :  0 

 

Študijné odbory ich zameranie, zoznam uplatňovaných učebných plánov  
6317 M 00 obchodná akadémia (platný od 01. 09. 2015), denné 4-ročné štúdium – 1., 2., 3. roč.  

6317 M 00 obchodná akadémia (platný od 01. 09. 2013), denné 4-ročné štúdium –  4.  roč.  

6355 M 00 služby v cestovnom ruchu (platný od 01. 09. 2013), denné 4-ročné štúdium – 4. r.  

6317 M 74 obchodná akadémia – bilingválne štúdium v anglickom jazyku (platný od 01. 09. 2017),  

                                                   denné 5-ročné štúdium – 1. roč.  

 

 

Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti  : 
Aktivity orientované na rodičovskú verejnosť: 

 individuálne pohovory a stretnutia s rodičmi  

 podujatie Večer na obchodke                          

 zasadnutia Rodičovského združenia  

 účasť na prezentácii škôl v okresoch Senica, Skalica, Myjava  

 účasť na rodičovských združeniach v ZŠ Šaštín, ZŠ Borský Mikuláš, ZŠ Sobotište, ZŠ 

Holíč 

 Deň otvorených dverí v OA Senica 

 prezentácia školy na stránkach: www.oase.edu.sk 

 informovanosť rodičov prostredníctvom elektronickej žiackej knižky: 

www.oasenica.edupage.org 

 tvorba kroniky, propagačných letákov  

 príspevky do regionálnej tlače a televízie 

 

Aktivity orientované na spoluprácu s regionálnymi a miestnymi inštitúciami, firmami: 

 exkurzie do Záhorskej knižnice a Záhorského osvetového strediska                                           

 návšteva Záhorskej galérie, účasť na výstavách a predstaveniach ZUŠ 

 exkurzie - Mesto Trnava prehliadka so sprievodc. službami, exkurzia Kultúrno-

historické pamiatky Skalice, Pamätná izba J. M. Hurbana v Hlbokom 

 exkurzie v miestnych a regionálnych firmách, veľkoskladoch, veľkoobchodoch, napr.  

Sklady STAVMAT IN Senica, 101 Drogerie Senica, ČSOB Senica, Okresný súd 

v Senici, autorizovaný predajca automobilov Hílek, CA Hellas Travel,  Arcelor Mittal 

Senica, MAHLE Senica                                                      

 odborné prednášky a besedy s pracovníkmi Mestskej polície, Centra pedagogicko-

psychologického poradenstva a prevencie, Okresného riaditeľstva PZ Senica, 

http://www.oase.edu.sk/
http://www.oasenica.edupage.org/
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Okresného súdu v Senici, Slovenského národného strediska pre ľudské práva, 

Regionálneho úradu verejného zdravia, ÚPSVaR v Senici  

 odborná prednáška s dopravnou problematikou v spolupráci s Autoškolou Progres  

 

Aktivity orientované na ďalšie inštitúcie, firmy mimo regiónu:  

 exkurzia Volkswagen Bratislava 

 exkurzia na Veľtrh Slovakiatour  a Gastro Bratislava 

 poznávací zájazd do Viedne 

 exkurzia do NR SR a história a pamiatky Bratislavy                 

                 

Aktivity v oblasti sociálnej pomoci iným, spolupráca s občianskymi združeniami, inštitúciami 

v regióne: 

 účasť na verejnej zbierke pre Ligu proti rakovine – Deň narcisov 

 organizačná účasť na realizácii celonárodnej zbierky Hodina deťom 

 organizačná účasť na realizácii zbierky Biela pastelka 

 zapojenie sa do  Týždňa dobrovoľníctva 

 návšteva v dennom stacionári Svetluška Kunov 

 

Aktivity zamerané na rozvoj občianskeho postoja a euroobčianstva: 

 práca študentov v Študentskom parlamente v meste Senica          

 účasť na podujatí Deň študentstva na radnici 

 spolupráca pri podujatiach MsÚ Senica a účasť na pietnych podujatiach – oslobodenie 

Senice, koniec II. svetovej vojny  

 zapojenie sa do súťaže Mladý Európan, regionálne kolo 

 zapojenie sa do súťaže Digitálny mladý Európan 

  zapojenie sa do súťaže Olympiáda o EÚ 

 beseda s predstaviteľom diplomacie z veľvyslanectva USA  

 prezentácia krajín hovoriacich anglickým, nemeckým a francúzskym jazykom 

 zapojenie sa do vedomostnej olympiády Kraj, ktorý je mojím domovom  

 poznávanie histórie a prírodných krás prostredníctvom výletov a exkurzií: Bratislava, 

Skalica, Trnava,  región Záhorie,  Banská Štiavnica, Terchová, Praha  

 

Aktivity zamerané na environmentálnu oblasť: 

 exkurzia - monitorovacia stanica   

 zapojenie sa do separovaného zberu v škole 

 turistické pochody, vychádzky do blízkeho okolia 
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 sadenie stromu maturitného ročníka 

 skrášľovanie a čistenie školského areálu – brigádnická činnosť 

                                                                           

Aktivity zamerané na prezentáciu školy v širokej verejnosti: 

 prezentácia školy v regionálnom televíznom vysielaní TV SEN 

 publikovanie článkov v regionálnej tlači Záhorák, My-Záhorie, Naša Senica, Naše 

novinky 

 prezentácia školy vo verejnosti formou podujatí v rámci podnikateľskej činnosti –  

poskytovanie služieb v oblasti  stravovania 

 veľtrh cvičných firiem a  prezentácia z činnosti študijného odboru SCR 

 Deň otvorených dverí 

 Smart time – prezentácia výučby ANJ pre žiakov ZŠ 

 

 

Údaje o projektoch do ktorých je škola zapojená : 
Škola pokračovala v projekte zameranom na zabezpečenie praxe študentov študijného odboru 

obchodná akadémia v Nemecku. Partnerskou zamestnávateľskou organizáciou bol 

Centralhotel GmbH, Binz. Prax sa uskutočnila v mesiacoch jún až september 2018, pričom sa 

študenti striedali v mesačných turnusoch. Prax bola zameraná na zvýšenie odborných 

a jazykových kompetencií žiakov. 

Ďalej  OA Senica pokračovala v národnom projekte Zvyšovanie kvality vzdelávania na 

základných a stredných školách s využitím elektronického testovania zabezpečovaného 

NÚCEM-om Bratislava. 

 

 

Oblasti , v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, oblasti, v ktorých sú 

nedostatky : 

 
Silné stránky Slabé stránky 

- tradície a skúsenosti, dobré meno školy 

- personálne zabezpečenie výchovno-vzde- 

  lávacieho procesu     

- kvalifikovanosť pedagogických zamest. 

- materiálna vybavenosť školy 

- zavedenie bilingválneho štúdia     

  v študijnom odbore obchodná akadémia 

- bohatá krúžková činnosť 

- úspechy študentov v súťažiach 

- prepojenie teórie s praxou formou 

  exkurzií do výrobných podnikov,  

  finančných inštitúcií, firiem a organizácií  

- interiérové podmienky na športovú 

  činnosť 

- obnovovanie informačno-komunikačnej 

- chýbajúce prostriedky na úpravu  

  športového areálu 

- chýbajúca revitalizácia zelene                     

- vysoké prevádzkové náklady z dôvodu 

  nezateplenej budovy  

- nevyhovujúci stav omietok na fasáde školy,   

  ohrozujúci bezpečnosť žiakova zamestnancov 
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  technológie pre výučbu 

- rýchla adaptabilita zamestnancov na  

  nové podmienky 

- schopnosť aj svojpomocne zlepšovať 

  materiálne podmienky školy 

- kvalita služieb školskej jedálne 

- výborné hodnotenie školy v rebríčku 

  kvality stredných škôl podľa Inštitútu pre 

  ekonomické a sociálne reformy INEKO 

- výborné hodnotenie NÚCEM-om    

  v oblasti pridanej hodnoty vzdelávania 

- veľmi dobré výsledky v hodnotení    

  Externej časti maturitných skúšok 2018   

- možnosť získať vysvedčenie o štátnej   

  skúške z kancelárskeho písania na PC 

- možnosť získať Certifikát o ovládaní   

  účtovného softvéru Omega 

- možnosť získať Certifikát kvality cvičnej  

  firmy 

- pripravenosť absolventov do praxe i na 

  VŠ štúdium 

 

Príležitosti Riziká 

- čerpanie prostriedkov na rozvoj školy  

  z vlastnej podnikateľskej činnosti 

- rozvíjanie a rozširovanie spolupráce 

  s ďalšími firmami a inštitúciami  

  v regióne 

- budovanie aktívnych public relations 

- zatraktívnenie výchovno-vzdelávacieho   

 procesu uplatňovaním moderných  

 edukačných metód a foriem 

- pružné reagovanie na požiadavky trhu  

  práce 

- pružné reagovanie na požiadavky  

  vzdelávacieho trhu 

- malá spádová oblasť 

- nevyhovujúce spojenie v hromadnej  

  doprave a do blízkeho okolia 

- demografický pokles, klesajúci počet žiakov 

- zavádzanie odborov ekonomického 

  zamerania na školách neekonomické- 

  ho charakteru 

- klesajúca úroveň vedomostí žiakov 

  prichádzajúcich zo ZŠ 

- nižšia náročnosť na žiakov v konkurenčných  

  školách, neochota žiakov učiť sa 

- rastúci nezáujem rodičov o výsledky detí vo 

  výchove a vzdelávaní 

- klamlivá reklama iných škôl obdobného typu 

 

 

 

 

 

     Riaditeľka  školy:   Ing. Miroslava Príkopová 


